ACTA NUMERO 59 DEL PLENO ORDINARIO, CELEBRADO POR ESTE
AYUNTAMIENTO EL DIA 13 DE SEPTIEMBRE DE 2018.

En la Ciudad de Tacoronte, a 13 de septiembre de 2018, siendo las 12:10
horas, se retinen en la Sala de Sesiones de este Ayuntamiento, bajo la Presidencia
del Sr. Alcalde D. ALVARO DAVILA GONZALEZ, los Concejales y
Funcionarios de Carrera que a continuacién se relacionan:

ALCALDE -PRESIDENTE:
D. Alvaro Davila Gonzalez.

CONCEJALES:

D4, Virginia Bacallado Gareia.

D. Domingo Javier Castillo Gil.

D4, Esmeralda Estévez Rodriguez.
D4 Olga M@ Sanchez Fernandez.
D4, Nira Rodriguez Rodriguez.

D. Carlos Medina Dorta.

D4, Sandra Maria Ramos Pérez.

D. Norberto Cartaya Dorta.

D@, Nira Fierro Diaz.

DA, Teresa M@ Barroso Barroso.
D4, M@ Victoria Castro Padron.

D. José Antonio Caro Salas.

D@ Margarita de las Nieves Sudrez Delgado.
Dq, Violeta Moreno Martinez.

D4, Blanca Rosa Martin Simon.

D. José Daniel Diaz Armas.

D. Cristian Benitez Dominguez.

D. Rodolfo Leén Martin.

D. Honorio Roman Marichal Reyes.

NO ASISTE:
D. Juan Jesits Morales Martin.

ASISTENTE A LA SECRETARIA:
D4, M% Inmaculada Reyes Dorta.

Asistidos por la Secretaria Accidental de la Corporacion DT M@
Hortensia Garcia Lopez de Vergara, al objeto de celebrar la presente sesion,
previamente cursada al efecto.

Abierto el acto por orden de la Presidencia, comprobado por la Secretaria
Autorizante, la existencia de quérum suficiente, que en ningiin momento fue
perturbado por la ausencia de los distintos miembros de la Corporacion; se pasan
a tratar los siguientes asuntos incluidos en el Orden del Dia.

I.- APROBACION SI PROCEDE, DE LAS ACTAS DE LOS PLENOS




ORDINARIO DE FECHA 01-08-2018 Y EXTRAORDINARIO-URGENTE
DE FECHA 22-08-2018.-

En este punto se propone, por el Sr. Alcalde, la aprobacioén si procede de las
siguientes Actas:

- Acta del Pleno Ordinario de fecha 01-08-2018.
- Acta del Pleno Extraordinario-Urgente de fecha 22-08-2018.

Deliberado suficientemente, este asunto del Orden del Dia, por
UNANIMIDAD de los asistentes, se adopto el siguiente

ACUERDQO:

Aprobar sin rectificacion de clase alguna, los borradores de las siguientes
Actas:

- Acta del Pleno Ordinario de fecha 01-08-2018.
- Acta del Pleno Extraordinario-Urgente de fecha 22-08-2018.

II.- CORRECCION DE ERRORES EN MODIFICACION DE CREDITO N°
24/2018. PARA CONCEDER SUBVENCION NOMINATIVA A D. ERIK
HERNANDEZ SUAREZ.-

En este punto se da cuenta de la propuesta formulada por la Alcaldia, que
literalmente dice:

“En relacién con la aprobacién del expediente de modificacion de créditos
del Presupuesto en vigor, en la modalidad de crédito extraordinario N° 34/2018.

Visto el informe de Intervencién de Fondos,

PROPONGO QUE EL AYUNTAMIENTO PLENO ADOPTE EL
SIGUIENTE ACUERDO:

PRIMERO. Rectificar el Acuerdo relativo a la aprobar inicial del expediente de
modificacién de crédito del Presupuesto en vigor en la modalidad de crédito
extraordinario n° 34/2018, por importe total de 2.500,00 euros, de modo que,
donde dice,

APLICACION ALTA DE GASTOS
34000.48035 Subvencién nominativa a Erik Herndndez
Sudrez/Administracion General de Deportes 2.500,00
TOTAL CREDITOS EXTRAORDINARIOS 2.500,00
TOTAL ALTA DE GASTOS 2.500,00
Debe decir:
APLICACION ALTA DE GASTOS
33400.48035 Subvencién nominativa a Erik Hernandez Sudrez




2.500,00
TOTAL CREDITOS EXTRAORDINARIOS 2.500,00
TOTAL ALTA DE GASTOS 2.500,00

SEGUNDO. Dar traslado a Intervencion de fondos a los efectos oportunos.”

La Comisién Informativa de Cuentas, celebrada el dia 10 de septiembre de
2018, emiti6 la preceptiva propuesta de acuerdo.

Abierto el turno de intervenciones, éste se desarrolla en el tenor siguiente:

DNA. TERESA M® BARROSO BARROSO manifiesta que, votardn
abstencion, porque fue lo que votaron en el expediente.

DNA. VIOLETA MORENO MARTINEZ manifiesta que, cambia el voto
Yy votaran en contra, manteniendo el mismo voto que cuando se aprobé la
primera vez.

DON CARLOS MEDINA DORTA manifiesta que, estos errores
materiales suelen ser una constante a la hora de desarrollar los procedimientos
administrativos, produciendo retrasos en la tramitacion. Por iltimo, indica que
mantienen la abstendran que emitieron en su dia.

Deliberado suficientemente este asunto del Orden el Dia, por DIEZ
VOTOS A FAVOR de los Grupos Municipales COALICION CANARIA-PNC,
MIXTO y Concejal No Adscrito DON HONORIO ROMAN MARICHAL
REYES, DOS VOTOS EN CONTRA del Grupo Municipal SI SE PUEDE y
OCHO ABSTENCIONES de los Grupos Municipales SOCIALISTA y POPULAR,
se adopto el siguiente

ACUERDQO:

PRIMERO: Aprobar en todos sus términos la propuesta formulada por la
Alcaldia, que figura transcrita precedentemente y, en consecuencia, rectificar el
Acuerdo relativo a la aprobar inicial del expediente de modificacion
de crédito del Presupuesto en vigor en la modalidad de crédito
extraordinario n° 34/2018, por importe total de 2.500,00 euros, en los
siguientes términos.:

APLICACION ALTA DE GASTOS
23400.48035 Subvencién nominativa a Eritk Hernédndez Sudrez
2.500,00
TOTAL CREDITOS EXTRAORDINARIOS 2,500,000
TOTAL ALTA DE GASTOS 2.500,00

SEGUNDO: Dar traslado a Intervencion de fondos a los efectos oportunos.



III.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA PARA CAMBIAR LA FECHA Y
HORARIO DE LOS PLENOS ORDINARIOS DE NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE AL COINCIDIR CON FESTIVOS.-

En este punto se da cuenta de la propuesta de la Alcaldia que literalmente
dice:

Segtin el acuerdo Plenario de 9 de julio de 2015, la celebracion del Pleno de
noviembre corresponde celebrarse el viernes 2 de noviembre, al ser festivo el
jueves 1 de noviembre.

Asimismo, el Pleno de diciembre debe celebrarse el viernes 7 de diciembre
al ser festivo el jueves 6 de diciembre.

Teniendo en cuenta que es costumbre de este Ayuntamiento trasladar la
fecha del Pleno cuando coincide con un viernes dia de puente, por motivos de
conciliacion familiar,

El Alcalde — Presidente eleva al Pleno la siguiente Propuesta:

UNICO: La celebracién del pleno del mes de noviembre de 2018 serd el
lunes 5 de noviembre y el del mes de diciembre sera el lunes 10 de diciembre.”

La Informativa de Infraestructuras y Relaciones Institucionales, celebrada
el dia 10 de septiembre de 2018, emitié la preceptiva propuesta de acuerdo.

Abierto el turno de intervenciones, éste se desarrolla en el tenor siguiente:

DON JOSE DANIEL DIAZ ARMAS manifiesta que, van a apoyar la
propuesta, porque conllevara una mayor flexibilidad para asistir al Pleno, pero
sobre todo también permitird que asista mas piiblico, y por ende dard mayor
grado de publicidad a las decisiones que se toman aqui.

DNA. VIOLETA MORENO MARTINEZ indica que votaran a favor,
entendiendo que se mantiene el horario de las 7 de la tarde. Respondiéndole el
Sr. Alcalde que si.

DNA. TERESA M® BARROSO BARROSO manifiesta que, van a
apoyar la propuesta.

DON CARLOS MEDINA DORTA manifiesta que, es cierto que en el
Pleno inicial se fijé los dias de los plenos, y cuando coincidia con festivos se fijo
que los Plenos se celebrarian el siguiente habil, que en este caso cae en medio de
un puente.

. Indicando que desde el caracter conciliador, siempre han accedido al
' \cambio de los dias del Plenos para beneficio de la mayoria, pero a veces ese grado
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conciliador que ellos pueden tener a la hora de entenderse con cualquier
iniciativa, encuentra rechazo, formas no deseadas o cambios de hora en el iltimo
momento y al final, lo que perciben es que siempre es a conveniencia del Alcalde e
incluso llama poderosamente la atenciéon que en la propia propuesta habla “por
conciliacién familiar”, considerando que, el politico tiene una dedicacién exclusiva
a su pueblo y no puede ser la justificacion a la hora de cambiar un dia. Sobre
todo, porque la conciliacion familiar del politico podria estar entrecomillado,
dado que, son politicos todos, pero no todos tienen dedicacion exclusiva, pero es
verdad que tienen que ser responsables con lo que asumen a la hora de defender
los intereses de los vecinos.

Asimismo, respecto de “la conciliacion familiar”, les consta que ha sido
negada al personal del Ayuntamiento en varias ocasiones. Por ese motivo y no
por otro, puesto que no es una cuestion de perjudicar al resto de los compaiieros
de este Pleno, se van a abstener en este punto del Orden del Dia.

Deliberado suficientemente este asunto del Orden el Dia, por DIECISEIS
VOTOS A FAVOR de los Grupos Municipales COALICION CANARIA-PNC,
POPULAR, SI SE PUEDE, MIXTO y Concejal No Adscrito DON HONORIO
ROMAN MARICHAL REYES; y, CUATRO ABSTENCIONES del Grupo
Municipal SOCIALISTA, se adopto el siguiente

ACUERDO:

Aprobar en todos sus términos la propuesta formulada por la Alcaldia, que
figura transcrita precedentemente y en consecuencia la celebracion del pleno
del mes de noviembre de 2018 sera el lunes 5 de noviembre y el del mes
de diciembre sera el lunes 10 de diciembre.

IV.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA PARA INSTAR AL GOBIERNO DE
ESPANA. A QUE REACTIVE Y FINALICE ILAS OBRAS DE
REHABILITACION Y REFUERZO DE LA VIA LITORAL DE ACCESO A
EL PRIS. EN TACORONTE, AFECTADA POR LOS TEMPORALES DE
FEBRERO Y MARZO DE 2018.-

A continuacion, se da cuenta de la propuesta de la Alcaldia que
literalmente dice:

“Exposicion de motivos

La via litoral de acceso a El Pris, en la costa de Tacoronte, ha sufrido en los
ultimos aiios un creciente deterioro por la acciéon del mar, situaciéon que se agravo
tras los temporales del ultimo invierno, que provocaron algunos hundimientos en
el pavimento y otros danos en la calzada y muros de contencion. Una situacion
que motivo el vallado de algunos tramos de la via y gestiones del equipo de
Gobierno municipal ante el Servicio Provincial de Costas de Santa Cruz de
Tenerife, para la reparacién de las infraestructuras afectadas.



Fruto de las gestiones realizadas, el Gobierno de Espana, a través de su
Direccién General de Sostenibilidad de la Costa y del Mar, declaré de emergencia
la licitacion de las obras de reparacion de los dafos de la via litoral de acceso a El
Pris, con un presupuesto de 347.643 euros, adjudicandose los trabajos a la
empresa Keller Cimentaciones, S.L.U.

En una primera fase, la empresa realizé una serie de catas en el subsuelo
de la via, para delimitar el alcance de los danos y disefiar urgentemente un
proyecto de actuacién, a realizar en los meses del verano, para aprovechar las
buenas condiciones en el estado del mar en esta época. Una vez presentado y
aprobado el proyecto en cuestién, y con los permisos municipales oportunos, la
empresa procedio al cierre al trafico rodado de la via y al vallado de toda la zona
de trabajo, dejando a peticion del equipo de Gobierno municipal un pasillo para el
transito de peatones, para paliar las molestias a la poblacion y facilitar el acceso
a los banios piiblicos existentes en la zona y al aparcamiento.

El obligado cierre de la via provocé la pérdida de numerosas plazas de
aparcamiento, la reordenaciéon de todo el trafico y el traslado de la parada de
guaguas a mds de 200 metros de su localizacion original, justo en la rotonda
existente a la entrada del barrio.

La primera fase de los trabajos, ya realizada, consistio en la introduccion
en el subsuelo de la via, de mds de un centenar de pilotes de metal y cemento, en
distintas posiciones, para reforzar las estructuras existentes.

Una vez finalizados estos trabajos, en agosto la empresa paralizé por
sorpresa las obras, retirando su maquinaria, personal y equipamiento. Una vez
realizadas averiguaciones iniciales, y después de una reunion el pasado 28 de
agosto, con la direccion del Servicio Provincial de Costas de Santa Cruz de
Tenerife, el Alcalde tuvo certeza de que la paralizacién de las obras se debe al
impago, por parte del Gobierno de Espana, de los trabajos ya realizados por la
empresa contratista, y la falta de un compromiso, con fechas concretas, para el
abono con garantia de la deuda pendiente.

Las consecuencias de la paralizacion de las obras las sufren los vecinos y
vecinas de El Pris y sus numerosos visitantes en esta época del ano, con la pérdida
de los necesarios aparcamientos, problemas de accesibilidad, atascos de trafico y
muchas molestias en general, sobre todo para las personas de edad avanzada,
que hacen uso del transporte piiblico de guaguas y se encuentran con que la
parada provisional estd alejada y al final de una larga pendiente.

Por otro lado, el verano esta finalizando y con él las buenas condiciones del
mar, necesarias para poder realizar los trabajos proyectados, que incluyen el
refuerzo de algunos muros en contacto directo con el oleaje.



Por todo esto, se presenta la siguiente propuesta a la consideracion del
Pleno del Ayuntamiento de Tacoronte, para su aprobacion y traslado a las
Administraciones con competencias en estas obras.

Punto tnico:

“Instar al Gobierno de Espaiia, a través de su Direccion General de
Sostenibilidad de la Costa y del Mar, dependiente del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion y Ministerio para la Transicién Ecolégica, a que reactive y
finalice las obras de rehabilitacion y refuerzo de la via litoral de acceso a El Pris
en Tacoronte, afectada por los temporales de febrero y marzo de 2018. Obras
paralizadas desde hace varias semanas y que estan causando muchas molestias,
limitaciones en la accestbilidad del barrio y perjuicios a la ciudadania”.

Abierto el turno de intervenciones, éste se desarrolla en el tenor siguiente:

El SR. ALCALDE indica que, presentaron la propuesta para pedir al
Ministerio que reactivara la obra de emergencia declarada por la Direccion
General de Costas, por la importancia que tiene.

La obra se adjudicé y se empezo6 a trabajar, se hizo lo mas complicado que
era colocar el pilotaje, pero acabando de colocar los pilotes, la empresa se
marché, la informacién que les dio la propia empresa era que sintiéndolo mucho
se iban porque el Ministerio no les pagaba.

Se reunié con la Delegada de Costas y le dijeron que estaban haciendo
todas las gestiones posibles ante el Ministerio para explicarle la importancia de
acabar antes de que empezase el invierno, por las condiciones del mar del norte.

Afortunadamente el lunes empezé de nuevo la obra, por lo que entiende que
la propuesta decae, salvo que quieran decir que se mantenga, por si la obra se
vuelve a suspender. Personalmente cree que es mejor dejarla sobre la mesa 1y en
caso de que se vuelva a suspender la volverian a traer.

DON CARLOS MEDINA DORTA manifiesta que, lo conveniente es
retirarla, mas que dejarla sobre la mesa, siempre cabe la posibilidad de llevarla
de nuevo.

Se ha comprobado, incluso, por su Grupo Municipal que estan trabajando,
no van a entrar en el relato de los hechos, porque a veces se han enterado por los
medios de comunicacién del devenir de esta obra, pero cree, que lo que procede es
retirar la propuesta.

El SR. ALCALDE Ie responde, que no tiene ningin inconveniente en
retirarla.

El presente punto se retira del Orden del Dia.



V.- PROPUESTA DE SI SE PUEDE PARA LA CREACION DE UNA
COMISION INFORMATIVA ESPECIAL DE VIVIENDA MUNICIPAL
PARA LA ELABORACION DE UN PLAN INTEGRAL DE VIVIENDA
SOCIAL Y UN PROTOCOLO MUNICIPAL ANTIDESAHUCIO.-

En este punto se da cuenta de la propuesta de SI SE PUEDE, que
literalmente dice:

“Doiia Violeta Moreno Martinez y Blanca Martin Simén, concejalas del
Grupo Politico Si se puede, del Ayuntamiento de Tacoronte, en uso de las
atribuciones que les confiere el articulo 97.3 del R.O.F., presentan al Pleno del
Ayuntamiento de Tacoronte del mes de septiembre del 2018 la presente
Propuesta, para su debate y aprobacion.

Exposicion de motivos

Desde que comenzé la crisis la falta de acceso a la vivienda ha impactado
de manera dramadatica en la vida de miles de personas, que a causa de dificultades
econémicas sobrevenidas no pueden cubrir sus necesidades mas bdsicas.

Su traduccién social ha sido miles de desahucios en todo el Estado Espanol,
Canarias y centenares de miles de personas que han visto vulnerado su derecho a
una vivienda digna, enfrentdndose a situaciones de grave vulnerabilidad,
precariedad extrema, pobreza y exclusién social, econémica y residencial. Tal y
como denuncia el informe Emergencia Habitacional en el estado espaiiol en el
2013, elaborado por el Observatori DESC y la Plataforma de Afectados por la
Hipoteca (PAH), esta situacion se ve agravada por el hecho de que el estado
espaiiol es el pais de Europa con mas viviendas vacias, 13’7% del parque total — 3
millones y medio de pisos segun el ultimo censo de vivienda de 2011 — y con un
parque social de viviendas claramente insuficiente — menos de un 2% de la
vivienda existente.

En canarias los seis ultimos informes anuales del Diputado del Comin
expresan, de manera rotunda, que en nuestra Comunidad Auténoma se incumple
de forma injustificable el derecho constitucional a una vivienda digna, derecho
cuya efectividad, es oportuno recordarlo, debe ser garantizado por los poderes
publicos (articulo 47 de la Constitucién espaiiola). Concretamente, en el ultimo
informe (2017) se afirma que “Son muchos los canarios que aun presentan
problemas habitacionales, lo que permanece como principal motivo de las quejas
en esta area, ademdas de llegar a convertirse en una de las situaciones mas
preocupantes”. En esta materia aquella defensoria hace especial hincapié en la
insuficiencia de viviendas publicas en Canarias destinadas al alquiler social, la
inactividad de las administraciones competentes para recuperar las viviendas

| publicas que vayan quedando vacantes, los retrasos de las ayudas publicas en
| materia de alquiler social, que califica de precarias e insuficientes, y la pobreza
| energética.



\ MEDIACION, EN SITUACIONES DE DESAHUCIOS CON FECHAS DE

Tras denunciar la sistemdtica vulneracion del articulo 47 de la
Constitucién espariola en nuestra Comunidad Auténoma, el Alto Comisionado del
Parlamento para la defensa de los derechos fundamentales y libertades publicas
de las canarias y canarios concluye:

“LA EXIGENCIA DE DESPLEGAR UNA ACTIVIDAD PUBLICA
CORRECTORA EN EL AMBITO DE LA VIVIENDA PUBLICA EN
CANARIAS ES MAS QUE EVIDENTE. LA DIFICULTAD REAL EN
CANARIAS DE DISFRUTAR DE UNA VIVIENDA DIGNA COINCIDE
CON LA EXISTENCIA DE MILES DE VIVIENDAS CONSTRUIDAS
HABITABLES Y SIN OCUPAR. A PESAR DE LAS DISTINTAS
SOLUCIONES QUE LA ADMINISTRACION CANARIA COMPETENTE
EN MATERIA DE VIVIENDA PROPORCIONA A LOS CIUDADANOS
PARA ATENDER SUS NECESIDADES HABITACIONALES, ESTAS
CONTINUAN SIENDO DEFICITARIAS. DESDE ESTA INSTITUCION SE
SOLICITA A LAS ADMINISTRACIONES IMPLICADAS PARA QUE
BUSQUEN NUEVAS FORMULAS DE RESOLUCION A ESTE
“CONFLICTO SOCIAL”, Y QUE SE COMIENCE A DAR UNA RESPUESTA
INMEDIATA A AQUELLAS FAMILIAS QUE VIVEN EN CANARIAS EN
“ABSOLUTA PRECARIEDAD HABITACIONAL™.”

Como consecuencia de las insuficientes politicas publicas en materia de
viviendas, las familias que pudieran ser beneficiarias de este sistema piiblico de
apoyo se ven obligadas a acudir al mercado privado, del que, en muchas
ocasiones, no pueden hacer frente o, directamente, acuden al modelo de la
ocupacion de viviendas. No debemos perder de vista que esta desafeccion de las
administraciones pitblicas canarias para promover “las condiciones necesarias” y
establecer “las normas pertinentes para hacer efectivo este derecho” a la vivienda,
tal y como senala el articulo 47 de la Constitucién, ocurre en una Comunidad
Autonoma donde, segiin un informe reciente del INE, el 30,5% se encuentra bajo
el umbral de riesgo de pobreza y con otros indicadores sociales que nos sitiian en
la cola del Estado en derechos sociales.

Lo cierto es que esta situacién esta provocando la exclusiéon habitacional
por desahucios con lanzamientos urgentes. El Diputado del Comun en su informe
de 2017 lo expresa de esta manera:

“ESPECIAL PROTAGONISMO EN ESTE ANO, TUVIERON LAS
NUMERABLES QUEJAS DE LOS CIUDADANOS QUE RECURREN A
ESTE COMISIONADO SOLICITANDO LA INTERMEDIACION Y

\ LANZAMIENTO INMINENTE, ANTE UN POSIBLE DESALOJO SIN
\ ALTERNATIVA HABITACIONAL. EN ALGUNOS CASOS POR LA
\ IMPOSIBILIDAD DE HACER FRENTE A LOS PAGOS DE ALQUILER Y

\ﬁv OTROS POR OCUPACION DE VIVIENDAS. LAS SOLICITUDES DE

EDIACION PARA LOGRAR UN ALQUILER SOCIAL HAN LLEGADO A
\

\.
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CONVERTIRSE EN UN PROBLEMA DE GRAVISIMA DIMENSION Y DE
DIFICIL, SOLUCION. A PESAR DE LA ACTIVACION DE LOS
PROTOCOLOS DE EMERGENCIA Y DE LA ADOPCION DE MEDIDAS
NECESARIAS PARA PREVER EL POSIBLE DESALOJO SIN
ALTERNATIVA HABITACIONAL Y EVITAR QUE FAMILIAS CANARIAS
QUEDEN EN EXCLUSION HABITACIONAL, ADEMAS DEL RIESGO DE
EXCLUSION SOCIAL Y DE DESESTRUCTURACION DE LA UNIDAD
FAMILIAR, LAS MEDIDAS CONTINUAN SIENDO INSUFICIENTES.”

La situacion descrita por el Diputado del Comiin es un fiel y fidedigno
reflejo de lo que acaece en nuestro municipio. Las exclusiones habitacionales y los
desahucios estan sufriendo en nuestro municipio un preocupante incremento, y el
problema no se resolvera aplicando un silencio que logre ocultar esta realidad
que es por lo que, al parecer, ha optado este grupo de gobierno.

Ante este panorama consideramos que debe potenciarse el papel del
Ayuntamiento de Tacoronte en dos direcciones:

- Un papel mds activo en la lucha contra la exclusion habitacional en general y
de los desahucios en particular.

- La exigencia a la Comunidad Auténoma Canarias de proceder a las reformas
normativas precisas para la incorporacion al mercado de rentas sociales de
viviendas de entidades bancarias o personas juridicas vinculadas ast como
el incremento de las partidas presupuestarias en materia de alquiler social y
la mejora de la eficacia en la gestién de estas ayudas.

|' Teniendo en cuenta el Real Decreto 106/2018, de 9 de marzo, por el que
' se regula el Plan Estatal de Vivienda 2018-2021, estamos en el momento
de mejorar nuestra politica municipal en materia de vivienda, desde un enfoque
. social y sostenible. En el preambulo expresa que “el Plan Estatal 2013-2016,
. prorrogado durante el ejercicio 2017 por el Real Decreto 637/2016, de 9 de
diciembre, se centré en las ayudas al alquiler y la rehabilitacién, sin fomentar con
. ayudas publicas la adquisicion de viviendas ni la construccion de nuevas
| viviendas, salvo que se tratara de viviendas publicas en alquiler. Este
. planteamiento, en términos generales, fue compartido de forma unanime por
todas las Comunidades Auténomas, los agentes y asociaciones profesionales del
. sector y la ciudadania en su conjunto”. Por ello en este nuevo Real Decreto
| 106/2018, de 9 de marzo, insiste en el cambio de modelo iniciado con el Plan
Estatal 2013-2016, y asi, el Plan Estatal 2018-2021 mantiene la apuesta decidida
por fomentar el alquiler y la rehabilitacion con cardcter prioritario,
introduciendo algunas modificaciones que ajustan y mejoran los planteamientos
del anterior plan. Entre algunos de los objeto de este Plan Estatal de Vivienda
2018-2021 estd el de reforzar la cooperaciéon y coordinacion interadministrativa,
. \ asi como fomentar la corresponsabilidad en la financiacion y en la gestion,
mejorar la calidad de la edificacion y, en particular, de su conservacion, de su
\ | eficiencia energética, de su accesibilidad universal y de su sostenibilidad
\,\ ambiental y contribuir al incremento del parque de vivienda en alquiler o en

\
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régimen de cesion en uso, tanto publico como privado, con determinacién de una
renta o precio de cesion en uso maximo, durante el plazo minimo de 25 anos.

En las declaraciones emitidas en el periédico el Dia, la actual directora del
Instituto Canario de la Vivienda (ICAVI), Maria del Pino Leén dice claramente
que "Necesitamos que los ayuntamientos cedan suelo para viviendas publicas" y
explica las intenciones y objetivos del nuevo Plan de Vivienda, que esta en proceso
de participaciéon publica, y que tiene intencién de empezar a decidir qué politica
de vivienda se necesita.

Entendemos que es el momento oportuno para analizar desde una perspectiva
global, social y sostenible la situacién actual en materia de politica de vivienda
social y diseiiar un Plan Integral de Vivienda Municipal y la creacién de un
Protocolo Municipal Antidesahucio. No se trata de duplicar servicios o recursos
sino de analizar desde una perspectiva municipalista como es la realidad de la
vivienda en este municipio y plantear desde un andalisis objetivo, medidas que
beneficien a la ciudadania de Tacoronte. Para poder colaborar con el Instituto de
Vivienda de Canarias, debemos de conocer la capacidad y recursos que tiene
Tacoronte.

Si analizamos cudnta capacidad tenemos a dia de hoy para vivienda social y
para situaciones de emergencia habitacional, contamos con lo siguiente:

- 4 casas destinadas a Emergencia Social.
- Las parcelas comprendidas en las fichas del registro de explotacion
de patrimonio publico del suelo:

- Guayonge I1

- Campo de Golf

- Hoya Machado I
- Jardin del Sol IT

A dia de hoy no sabemos cuantas viviendas vacias hay en Tacoronte, ni
tampoco tenemos un registro propio de personas demandantes de vivienda social
por situacion de desahucio o por estar en situacion de exclusion social.

La creacion de un Protocolo de Antidesahucio propio del municipio, se hace
mas necesaria si atendemos a la reciente reforma legislativa de la Ley de
Enjuiciamiento Civil (Ley 5/2018 de 11 de junio, de modificacién de la Ley 1/2000,
de 07 de enero, de Enjuiciamiento Civil, en relacion a la ocupaciéon ilegal de
viviendas) que reclama en los procesos judiciales de desahucio una directa
participacion de los poderes piblicos. Esta ley, reconoce en su exposicion de
motivos, que “Como consecuencia de la compleja y dura realidad socioeconémica,
se ha producido en los tltimos anos un considerable niimero de desahucios de
personas y familias en sobrevenida situacion de vulnerabilidad econdémica y de
exclusion residencial” reclamando una respuesta de las administraciones publicas
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competentes, tal y como sefialan los ultimos parrafos de la exposicion de motivos
de la citada ley que, concretamente recoge lo siguiente:

“En el nuevo apartado 1 bis del articulo 441, en prevision de que el
ocupante ilegal se encontrara en situaciéon de vulnerabilidad social, se regula la
obligacién de trasladar a los servicios publicos competentes comunicacion sobre
la situaciéon del mismo por si procediera su actuacion, siempre que otorgara
consentimiento. Asimismo, se generaliza la regulacion de esta comunicacion
incorporando un nuevo apartado 4 al articulo 150, en todos aquellos
procedimientos en los que la correspondiente resolucion senale el lanzamiento de
una vivienda de quienes la ocupen, sea cual sea la causa por la que se
encontraran en dicha situacién, para dar conocimiento a los servicios piblicos
competentes en materia de politica social, por si procediera su actuacién,

buscando asi una rapida respuesta de los poderes publicos cuando se detecten
situaciones de especial vulnerabilidad.

Del mismo modo, la disposicion adicional de esta ley establece medidas de
coordinacion y cooperacion de las Administraciones publicas competentes para
que resulten eficaces estas comunicaciones”.

Esta ley establece una serie de avances que podrian sintetizarse en:

- Declaracién y registro de vivienda deshabitada.

- Actuaciones de fomento para evitar la existencia de vivienda deshabitada.

- Establecer como infraccién muy grave la actuacion de aquellas personas
juridicas (principalmente bancos y filiales) que no dan efectiva habitacion
a la vivienda de su titularidad durante un plazo de dos anos. Esta

infraccion muy grave puede ser sancionado con la expropiacion de la
vivienda titularidad del banco.

Teniendo en cuenta que este Pleno tiene atribuida la posibilidad de
constituir comisiones informativas especiales para asuntos concretos y en
consideracion de su importancia, segin el articulo 124 del Real Decreto
2868/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, es
por lo que planteamos al Ayuntamiento Pleno que adopte los siguientes acuerdos.

ACUERDOS:

\ Primero.- Manifestar el compromiso de emprender medidas con el objetivo de la
| constitucion inmediata de una Comisién informativa especial de Vivienda para

\garantizar el derecho a la vivienda de la poblacién y hacer frente a la emergencia
\habitacional.

Segundo.- Los objetivos de estudios de la “Comision informativa especial de
Vivienda” seran: Estudiar y analizar la situacién de la vivienda en Tacoronte

| ® Estudiary analizar la posibilidad de aumentar la bolsa de suelo destinadas
|
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a vivienda protegidas

e Generar argumentario legal, técnico y politico para la negociacién con
entidades bancarias y sus filiales inmobiliarias

e Desarrollar un censo de viviendas vacias y en especial las que pertenecen a
personas juridicas

e Elaborar un “Plan integral de vivienda” que contemple medidas de
segunda oportunidad, vivienda garantizada, suministros bdsicos y la
resolucion de “casos de emergencia” que necesitan de medidas de urgencia
y que analice la viabilidad econémica suficiente para las medidas a
desarrollar. El “Plan integral de vivienda” deberia tener como ejes
programdaticos la creacién de un parque piblico municipal de vivienda, su
regulacién y gestion en régimen de alquiler, la coordinaciéon con los
equipos de Servicios Sociales, Oficina Técnica, Instituto Canario de la
Vivienda del Gobierno de Canarias, Colectivos sociales.

e Elaborar un Protocolo Municipal Antidesahucio estableciendo medidas
agiles de coordinacion y cooperacion, especialmente con los responsables
de los servicios sociales en el ambito autonémico y local, al objeto de
prevenir situaciones de exclusion residencial y para que resulte eficaz la
comunicacion prevista en el apartado 4 del articulo 150 y en el apartado 1
bis del articulo 441 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil,
a fin de dar respuesta adecuada y lo mas inmediata posible a aquellos
casos de vulnerabilidad que se detecten en los procedimientos conducentes
al lanzamiento de ocupantes de viviendas y que exigen actuaciones previas
y coordinadas de las administraciones competentes.

Tercero.- Instar al Gobierno canario el incremento de las partidas
presupuestarias en materia de alquiler social y la mejora de la eficacia en la
gestion de estas ayudas.

Cuarto.- Instar a la Concejala de Hacienda a la creacién de una partida
presupuestaria en el presupuesto del 2019 para los requisitos técnicos y
materiales que puedan necesitarse para el correcto funcionamiento de la
Comision informativa especial de Vivienda.”

Abierto el turno de intervenciones, éste se desarrolla en el tenor siguiente:

DNA. VIOLETA MORENO MARTINEZ manifiesta que, la propuesta
viene a raiz de unas declaraciones de la Presidenta del Instituto Canario de
Vivienda, en el que dice claramente: “necesitamos que los Ayuntamientos cedan
suelo para viviendas publicas”, lo que les hizo preguntarse, ccudnto suelo puede
ceder el Ayuntamiento?, ¢sabemos cuantas personas hay en situacion de
emergencia habitacional?, o ésabemos cuantas personas ahora mismo pueden
hacer frente a un alquiler convencional y le vendria mejor un alquiler social?, de
ese contexto surge la propuesta.

Contintta diciendo que leyendo la denuncia del Alto Comisionado del
Parlamento que decia:
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“LA EXIGENCIA DE DESPLEGAR UNA ACTIVIDAD PUBLICA
CORRECTORA EN EL AMBITO DE LA VIVIENDA PUBLICA EN
CANARIAS ES MAS QUE EVIDENTE. LA DIFICULTAD REAL EN
CANARIAS DE DISFRUTAR DE UNA VIVIENDA DIGNA COINCIDE
CON LA EXISTENCIA DE MILES DE VIVIENDAS CONSTRUIDAS,
HABITABLES Y SIN OCUPAR. A PESAR DE LAS DISTINTAS
SOLUCIONES QUE LA ADMINISTRACION CANARIA COMPETENTE
EN MATERIA DE VIVIENDA PROPORCIONA A LOS CIUDADANOS

/| PARA ATENDER SUS NECESIDADES HABITACIONALES, ESTAS

| CONTINUAN SIENDO DEFICITARIAS. DESDE ESTA INSTITUCION SE

/| SOLICITA A LAS ADMINISTRACIONES IMPLICADAS PARA QUE
BUSQUEN NUEVAS FORMULAS DE RESOLUCION A ESTE
“CONFLICTO SOCIAL”, Y QUE SE COMIENCE A DAR UNA RESPUESTA
INMEDIATA A AQUELLAS FAMILIAS QUE VIVEN EN CANARIAS EN
“ABSOLUTA PRECARIEDAD HABITACIONAL”.”

| Teniendo en cuenta el Real Decreto 106/2018, de 9 de marzo, por el que
I se regula el Plan Estatal de Vivienda 2018-2021, que insiste en el cambio
i de modelo iniciado con el Plan Estatal 2013-2016, y asi, el Plan Estatal 2018-2021
\ mantiene la apuesta decidida por fomentar el alquiler y la rehabilitacion con
cardcter prioritario, introduciendo algunas modificaciones que ajustan y mejoran

|| los planteamientos del anterior plan. Entre algunos de los objeto de este Plan
'~ Estatal de Vivienda 2018-2021 estd el de reforzar la cooperacion y coordinacion
| interadministrativa, asi como fomentar la corresponsabilidad en la financiacién

il y en la gesnon mejorar la calidad de la edificacion y, en partxcular de su
: conservacion, de su eficiencia energética, de su accesibilidad universal y de su

. sostenibilidad ambiental y contribuir al incremento del parque de vivienda en
| alquiler o en régimen de cesion en uso, tanto piblico como privado, con

determinacion de una renta o precio de cesiéon en uso maximo, durante el plazo
| minimo de 25 anos.

|| Creen que es el momento adecuado para crear esta Comision y empezar
| con una vision global, sostenible el diseiio de un Plan Integral de Vivienda
| Municipal y la creacién de un Protocolo Municipal Antidesahucio. Que el
| Protocolo Municipal de Antidesahucio viene a raiz de la reforma legislativa de la
| Ley de Enjuiciamiento Civil, en el que explica que en el nuevo apartado 1 bis del
'. articulo 441, en prevision de que el ocupante ilegal se encontrara en situacion de
| vulnerabilidad social, se regufa la obligacién de trasladar a los servicios publicos
\\competentes comunicaciéon sobre la situacién del mismo por si procediera su
actuacion, siempre que otorgara consentimiento. Asimismo, se generaliza la
1{egu1acién de esta comunicacién incorporando un nuevo apartado 4 al articulo
150, en todos aquellos procedimientos en los que la correspondiente resolucion
sefniale el lanzamiento de una vivienda de quienes la ocupen, sea cual sea la causa
p%r' la que se encontraran en dicha situacién, para dar conocimiento a los
. servicios publicos competentes en materia de politica social, por si procediera su
kll
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actuacioén, buscando asi una rapida respuesta de los poderes piblicos cuando se
detecten situaciones de especial vulnerabilidad.

Antes de empezar a redactar esta propuesta, fueron a la Oficina Técnica y
preguntaron écuanto suelo hay actualmente para el tema de vivienda social?. Los
técnicos les hablaron de que en la ficha registro, estan las 4 parcelas siguientes:

- Guayonge II

- Campo de Golf

- Hoya Machado IT
- Jardin del Sol IT

Realmente de esas parcelas, excepto una, el resto son para viviendas
unitarias, por tanto, serviria para aumentar, por ejemplo, las casas de
emergencia social, que ahora mismo son 4.

Pasando acto seguido a dar lectura a los acuerdos propuestos para su
aprobacion.

DON JOSE DANIEL DIAZ ARMAS manifiesta que, la propuesta resulta

conveniente, es cierto que a veces para tomar decisiones de indole politico hay que
analizar como se encuentra la situacion actual.

Al margen de las solicitudes de vivienda social, hace mucho tiempo y no les
consta que exista ningin estudio de qué necesidad existe de vivienda protegida en
Tacoronte, que disponibilidad de suelo existe, que proyectos incluso de vivienda
de promocion protegida de promociéon privada puede haber en la actualidad,
iniciativas, planteamientos y para eso ante todo hay que estudiar y analizar la
situacion de la vivienda actualmente y de las posibilidades del suelo que ya existe
conforme al Plan General vigente.

Si se plantearan hacer todo esto, indiscutiblemente llegarian a la misma
conclusion, que ha llegado SI SE PUEDE y es que hace falta una Comisién, algin
tipo de 6rgano aunque no sea formal, pero lo éptimo seria que lo fuera, que se
dedicara a estudiar las posibilidades que tiene en la actualidad este problema,
porque al final es un problema, ademas hay que analizar cuanta vivienda vacia
existe en Tacoronte y cuantas promociones sin concluir existen en Tacoronte, es
un problema consustancial a toda la Isla de Tenerife y cree que a todo el Estado
Espaiiol, hay muchas promociones que pararon, en el caso concreto de Tacoronte,
no fueron tantas, pero son visibles, y algunas de ellas podrian ser incluso
reconvertibles para vivienda protegida si cumplen cierto tipo de requisitos, que
como saben, es no exceder de 90 metros, tener trasteros, no acceso directo a

garaje y algunos mas, que en concreto, algunas de las promociones que estan
paralizadas podrian cumplir.

Al final es un aspecto positivo, todo lo que sea analizar en qué situacion se
encuentra la vivienda, la necesidad de vivienda y que posibilidades pueden dar de
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vivienda a todos los que las necesiten, ya sea socialmente o a un precio razonable,
ahora que esta subiendo el precio, todos han visto como la especulacién inicial que
se rompio en el 2007 y la burbuja que rompié esta volviendo a inflarse debido al
alquiler vacacional y a la subida de los alquileres, ahora vuelve a ser mas barato
adquirir vivienda que alquilarla porque ha subido de una forma exponencial los
alquileres, en Tacoronte ha llegado a doblarse, lo razonable seria desde un punto
de vista municipal plantearse elaborar un Plan o un documento sobre el que
trabajar, porque al final trabajar a ciegas nunca tiene sentido, tienen que
intentar tomar iniciativas que no sean cortoplacistas sino que sean a largo plazo
y para eso efectivamente, la propuesta plantea resolver muchas deficiencias que
ellos entienden que existen en la actualidad.

También el protocolo antidesahucios, aunque ya habido debate en este
Pleno y por esta misma corporacion, al respecto del protocolo y de la forma que
hay que darle al mismo, si tiene que ser un documento formal, si vale simplemente
un mero protocolo de actuacion o deberia de ser algo medianamente regulado,
por ello van a aprobar la propuesta. Les gustaria que el objetivo real sea la
creacion de esa comision, intentar ser un poco mas contundente en el sentido de
que directamente se plantee la creacion de la Comision para que después en el
punto dos los cometidos de esta Comision informativa especial, sean los de
estudiar, analizar, etc., ya que pone la constitucion inmediata y ellos creen que
simplemente tiene que ser la creacién inmediata, darle otra forma al texto.

DNA. TERESA M@ BARROSO BARROSO manifiesta que, antes de la
celebracion del Pleno felicito a Violeta y a la companera, por la propuesta, les
parece que en este momento en el que el problema de la vivienda se incrementa
porque hay mucha gente que no tiene recursos econoémicos, y han ocupado
viviendas que han sido vendidas por los bancos, que las han cogido algunas
Administraciones, es decir en tierra de nadie. Cree que esto es una forma de
ordenar un poco lo que es el Plan de Vivienda, por eso surge el Plan de Vivienda,
en el Gobierno Socialista y se ha ido desarrollando a lo largo de los anos.

Su Grupo, ve bien las propuestas, pero cuando se hacen este tipo de
propuestas, le gusta tener un orden en el procedimiento, es decir el propio Plan de
Vivienda, ya incluye la cantidad de programas a desarrollar, no las va a repetir,

1-5 porque estan en el Real Decreto y viene en el contenido de la propuesta de la

| compaiiera y ademas es digno de ver con todas las alegaciones que presentaron
‘-.n todos los Grupos Politicos, pero bien es verdad, que en ese Real Decreto viene un
\ articulo destinado a la financiacién y ademas establece la obligacion de suscribir

\convenios con las Comunidades Auténomas y a su vez suscriben con los
Ayuntamientos, y ademds contempla la creacién de una Comision Bilateral por el
Ministerio de Fomento, pero cuando se crea una Comision para el estudio, es
v’q\ardad que este municipio necesita suelo para poder construir viviendas sociales,
y\ya se incluyo en el Presupuesto de 2017, unas partidas significativas porque
eran solo de 5.000, para poder comprar y no se llevo a cabo.

Estan de acuerdo que hay que conocer y hacer un diagnéstico, porque
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necesitan viviendas sociales pero para todos, porque ademas el programa incluye
mayores, incluye jévenes y ademas se plantean otro gran problema, que queda en
el aire en el Real Decreto, que son los préstamos que tienen que adquirir muchos
Jjovenes y las trabas que hacen las Entidades Bancarias, es decir, mucho Plan de
Vivienda, mucha subvencién, pero luego esta la otra parte que no viene
especificamente aqui y que no se describe, que es como se puede adquirir un
préstamo cuando te ponen 1000 trabas los Bancos.

Pero ellos creen que es muy buena la propuesta, que ademas va en relacion
a lo que no se esta haciendo y que légicamente si un Ayuntamiento tiene que
tomar un punto de partida para ponerse en conexién, para saber y proponer al
Gobierno de Canarias, porque es el Gobierno de Canarias quién suscribe el
convenio con el Ministerio, cree que es bueno para los vecinos de Tacoronte.

DON CARLOS MEDINA DORTA indica, que no recuerda si disculpé al
Compariiero Juan Jesiis Morales, que no se encuentra en él Pleno.

La realidad de la Vivienda en Canarias es una de las grandes
preocupaciones que tiene la sociedad, sobre todo en determinada franja de edad,
la imposibilidad de poder aspirar a una vivienda digna y en condiciones a un
precio razonable. La falta de ese recurso, esta incidiendo en la despoblacién de
algunas zonas. Eso hace que las politicas de vivienda hasta ahora, se podria decir
que han fracasado, porque la realidad en Tacoronte es que prdcticamente no
existen mas que las promociones que se hicieron hace tiempo.

La propuesta que se apoya en el informe del Diputado del Comun que es
muy extenso, sobre todo el del afio 2017, pone el punto sobre la situacion de la
infancia en la Comunidad Auténoma que es una realidad que habria que tomarla
por bandera y preocuparnos de la desproteccion a la infancia en las primeras
etapas, también se apoya en el Plan Estatal de Vivienda.

El titulo de la propuesta en si, cree que es buena y que es valida, al fin y al
cabo, viene a un organo politico y al final se llegara a un acuerdo politico y se
generard una comisién a través del 6rgano politico, que sera quién la regule y
tendra que tener un reglamento que ordene esa comision, pero hay cuestiones que
cree que no deberian de encorsetar al 6rgano politico, porque en su opinién cree
que mi siquiera son competentes, porque la comision si va a salir del organo
politico deberia de estar compuesto por el dérgano politico. Si tiene una
JSormalidad politica en los propios planes a desarrollar por esa comision a la hora
de elaborar un Plan Integral de Vivienda, tendra que tener un aspecto técnico y
habra que ver cémo se desarrolla, porque no van a ser los politicos los que
desarrollen ese Plan o elaborar un protocolo municipal de desahucio, cree que no
se debe de encorsetar la maniobrabilidad, este tipo de cuestiones deben ser
consideradas en esa comisién, si al final resulta aprobada, pero cree que esta
parte del acuerdo ahora encorsetaria el campo de maniobra de la propia
comisién, cree que debe ser la comisién quién valore, porque podria ser mucho
mas enriquecedor abrir el campo de actuacion a la realidad local u otras
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circunstancias, que quizas aqui no se contemplen como pueda ser la financiacion
a la hora de poder aspirar a determinadas viviendas.

Esta de acuerdo en crear la Comision, pero cree que los objetivos estén
marcados ya para la Comisién lastraria el campo de maniobrar, es decir, dejar el
punto 1, que se cree la comisién informativa especial de vivienda y por supuesto el
punto 3 de instar al Gobierno Canario el incremento de las partidas
presupuestarias y a la Concejalia de Hacienda la creacion de una partida
presupuestaria en el presupuesto del 2019 para los requisitos técnicos y
materiales. El Grupo Municipal Socialista, la simplificaria quitando el punto 2, se
mantiene el espiritu de la propuesta, evidencia una realidad.

DON DOMINGO JAVIER CASTILLO GIL manifiesta que,
evidentemente apoyaran la propuesta presentada por SI SE PUEDE.

DNA. VIOLETA MORENO MARTINEZ aclara, que esta claro que la
comision tiene un componente politico, pero puede hacer uso de los técnicos, ella
entiende que quitar los objetivos de esa comision, es quitarle también la esencia en
lo que pueden ir trabajando, una cosa es que después ellos regulen esos objetivos,
pero por eso ponen el punto 4, crear una partida presupuestaria para ellos
nutrirse también de los servicios técnicos y materiales que necesitan para llevar a
cabo los objetivos, por ello no van a quitar ese punto.

DNA. TERESA M® BARROSO BARROSO dirigiéndose a Diia. Violeta,
le indica que el punto 4 indica la aprobacién de unos Presupuestos, donde ya lo
estan enmendando para poderlo llevar a cabo, sino los acuerdos se quedan sobre
la mesa, cuando se insta a la Concejala de Hacienda para crear una partida
presupuestaria, es que ustedes estan enmendando un Presupuesto o futuro
Presupuesto, su Partido esta de acuerdo, aclarando que hay que recordarlo y que
esté en el acta de este dia.

DON CARLOS MEDINA DORTA manifiesta que, no es que no esté de
acuerdo con el punto 2, e incluso puede entenderlo y de hecho lo van a aprobar,
porque al final lo que les preocupa mas alla de todo esto, es en que quedan los
acuerdos, no solo en el debate del Pleno.

Continila diciendo, que tiene claro que son unos objetivos con un apoyo
técnico, pero st el Pleno acuerda una comision, serd el Pleno quién decida quién

| compone esa comision y la comision tendra una reglamentacion.

Respecto al Presupuesto estan de acuerdo que el Presupuesto de 2018
.contemple la partida, pero sera fruto del estudio y de los resultados, porque si no
\que pondrian 1.000, 2.000, 5.000, 10.000, porque podrian quedar muy bien,
diciendo que en el Presupuesto de 2019 van a contemplar una partida para
neceSIdad del correcto funcionamiento, dcudl es el correcto func:u:vm:mrm—zlrl1‘0p cqué
necesxﬁ:zp Cree que hay que hacer un analisis real desde la propia comision y que
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sea quién decida, st es que se llega a reunir alguna vez, porque podrian acordarlo
y dentro de un ano podrian preguntar en que quedoé la comision.

DNA. VIOLETA MORENA MARTINEZ manifiesta que, tienen claro que
ellos no gestion, lo que hacen son propuestas y hasta ahi llegan, aparte de insistir,

y ahora le toca a la otra parte que es el Grupo de Gobierno para impulsar esta
comision.

La intenciéon de esta propuesta es ponernos a trabajar para conocer la
realidad, ccuantas casas estan en situacion de ocupacion?, es que no lo sabemos y
eso es una responsabilidad de todos los que estan aqui, por eso traen la
propuesta, agradeciendo a todos la aprobacién de la misma.

Deliberado suficientemente este asunto del Orden el Dia, por
UNANIMIDAD de los asistentes, se adopto el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar en todos sus términos la propuesta formulada por el Grupo
Municipal SI SE PUEDE, que figura transcrita precedentemente y en
consecuencia manifestar el compromiso de emprender medidas con el
objetivo de la constitucion inmediata de una Comision informativa
especial de Vivienda para garantizar el derecho a la vivienda de la
poblacion y hacer frente a la emergencia habitacional.

SEGUNDO: Los objetivos de estudios de la “Comisién informativa especial de
Vivienda” seran: Estudiar y analizar la situacion de la vivienda en Tacoronte

e Estudiar y analizar la posibilidad de aumentar la bolsa de suelo destinadas
a vivienda protegidas

e Generar argumentario legal, técnico y politico para la negociacién con
entidades bancarias y sus filiales inmobiliarias

e Desarrollar un censo de viviendas vacias y en especial las que pertenecen a
personas juridicas

e Elaborar un “Plan integral de vivienda” que contemple medidas de
segunda oportunidad, vivienda garantizada, suministros basicos y la
resolucion de “casos de emergencia” que necesitan de medidas de urgencia
y que analice la viabilidad econémica suficiente para las medidas a
desarrollar. El “Plan integral de vivienda” deberia tener como ejes
programdaticos la creacion de un parque publico municipal de vivienda, su
regulacion y gestion en régimen de alquiler, la coordinacion con los
equipos de Servicios Sociales, Oficina Técnica, Instituto Canario de la
Vivienda del Gobierno de Canarias, Colectivos sociales.

e Elaborar un Protocolo Municipal Antidesahucio estableciendo medidas
agiles de coordinacion y cooperacion, especialmente con los responsables
de los servicios sociales en el ambito autonémico y local, al objeto de
prevenir situaciones de exclusion residencial y para que resulte eficaz la
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comunicacion prevista en el apartado 4 del articulo 150 y en el apartado 1
bis del articulo 441 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil,
a fin de dar respuesta adecuada y lo mds inmediata posible a aquellos
casos de vulnerabilidad que se detecten en los procedimientos conducentes
al lanzamiento de ocupantes de viviendas y que exigen actuaciones previas
y coordinadas de las administraciones competentes.

TERCERO: Instar al Gobierno canario el incremento de las partidas
presupuestarias en materia de alquiler social y la mejora de la eficacia en la
gestion de estas ayudas.

CUARTO: Instar a la Concejala de Hacienda a la creacion de una partida
presupuestaria en el presupuesto del 2019 para los requisitos técnicos Y
materiales que puedan necesitarse para el correcto funcionamiento de la
Comision informativa especial de Vivienda.

VI.- ASUNTOS DE URGENCIA.-

Seguidamente, el Sr. Alcalde propone la ratificaciéon de la urgencia de los
siguientes asuntos:

1.- CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL CABILDO
INSULAR DE SANTA CRUZ DE LA PALMA Y EL AYUNTAMIENTO DE
TACORONTE PARA ATENDER NECESIDADES TEMPORALES DE
RECURSOS HUMANOS.-

2.- CONVENIO ADMINISTRATIVO DE COLABORACION ENTRE
EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TACORONTE Y LA CONSEJERIA DE

EDUCACION DEL GOBIERNO DE CANARIAS PARA EL USO DE LAS
LISTAS DE RESERVA PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE UN
PROFESOR/A TITULADQO SUPERIOR EN LA ESPECIALIDAD DE
CANTO.-

3.- PROYECTOS DE PROMOCION DEL DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD ECONOMICA EN LOS MUNICIPIOS CANARIOS PARA EL

PERIODO 2017-2020 (PRODAE).-

4.- DACION DE CUENTAS DEL ESCRITO DEL GRUPO
MUNICIPAL SI SE PUEDE, COMUNICANDQ LA CONSTITUCION DEL
GRUPO.-

Previamente y de conformidad con lo establecido en el art. 82.2 del

| Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las

\ Entidades Locales, por UNANIMIDAD de los presentes, se ratifica la urgencia

\ | del presente punto.

J

\VI.1.- CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL CABILDO INSULAR
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DE SANTA CRUZ DE LA PALMA Y EL AYUNTAMIENTO DE
TACORONTE PARA ATENDER NECESIDADES TEMPORALES DE
RECURSOS HUMANOS.-

Seguidamente, se da cuenta de la propuesta del Concejal Delegado de
Recursos Humanos, que literalmente dice:

“I.- Mediante Providencia de la Alcaldia de fecha 10 de septiembre de
2018, se considera de interés municipal la suscripcion del convenio de
colaboracion, entre esta Administracion y el Cabildo Insular de Santa Cruz de La
Palma para atender necesidades temporales de Recursos Humanos y poder
acceder a las listas de reserva elaboradas por el Cabildo Insular de Santa Cruz de
la Palma.

II.- Consta en el expediente los términos del convenio de colaboracion cuyo
objeto reside en postbilitar el acudir a las listas de Reserva vigentes en el Cabildo
Insular de Santa Cruz de la Palma para dar cobertura a necesidades de caracter
temporal constituidas garantizando los principios constitucionales de igualdad,
mérito y capacidad de acuerdo con lo previsto en el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

IIl.- Que de acuerdo al convenio de referencia el Ayuntamiento de
Tacoronte se compromete entre otros a solicitar la atencién de una necesidad de
personal de cardcter temporal con indicacion de las razones de la urgencia o
inaplazable necesidad y la insuficiencia de recursos propios o imposibilidad de
obtenerlos, Al nombramiento o contratacién de los aspirantes cuyos datos hayan
sido cedidos, que no podra implicar en ningin caso al nombramiento de personal
Sfuncionarial o laboral para la cobertura de puestos vacantes.

Dar cumplimiento a lo previsto en las normas de gestion de las listas de
reserva del Excmo. Ayuntamiento para atender necesidades de cardacter personal

CONSIDERANDO: Que el Art. 103 de la Constitucion espanola se
contempla como principio rector en el funcionamiento de las Administraciones
Piiblicas, la coordinacion entre ellas al servicio de los intereses generales. Los
convenios administrativos entre Administraciones Piblicas son el instrumento
que prevé la legislacion para articular la cooperacién econémica, técnica y
administrativa en asuntos de interés comiin, segiin se prevé con cardacter general
en la Ley 39/2015 de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

CONSIDERANDO: De conformidad con el Art. 57 de la Ley 7/1985 de
Bases de Régimen Local (LBRL), la cooperaciéon econdémica, técnica Yy
administrativa entre la administracion local y la autondémica, tanto en servicios
locales como en asuntos de interés comiin, se desarrollard con cardacter
voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las leyes, pudiendo
tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o convenios administrativos
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que suscriban.

CONSIDERANDO: Segiin el Art. 15 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de
Régimen Juridico de las Administraciones Piiblicas de Canarias, el Gobierno de
Canarias y los Ayuntamientos podran celebrar convenios en los que establezcan
libremente los instrumentos de colaboracién previstos para la consecuciéon de
fines comunes de interés publico.

CONSIDERANDO: Por parte de este Ayuntamiento estos Convenios se
deberdan suscribir por el Alcalde haciendo uso de las competencias previstas en el
Articulo 21.1 letra b de la LBRL, y del Articulo 41.12 del Real Decreto Legislativo
2568/1986, de 28 de Noviembre por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en
orden a la suscripcion de documentos que vinculen contractualmente a la Entidad
Local a la cual representan. Todo ello previa autorizacion mediante acuerdo

plenario, segtin lo previsto en el Art. 16 de la Ley 14/1990 de Régimen Juridico de
las Administraciones Piblicas Canarias.

CONSIDERANDO: Que en virtud de lo establecido en el Art. 16 de la Ley
Territorial 14/1990, en relacién con el contenido del Art. 47 de la LBRL, se
requerird autorizacion expresa del Pleno de la Corporacién otorgada por
mayoria simple de los asistentes a la sesion, ya que la materia del convenio no
implica la adopcion de acuerdos por mayoria cualificada.

CONSIDERANDO: Que Segiin lo establecido en la Ley 39/2015 de
Régimen Juridico y del Procedimiento Administrativo Comun, las
Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos, convenios o0
contratos con personas tanto de derecho piblico como privado, siempre que no
sean contrarios al Ordenamiento Juridico ni versen sobre materias no
susceptibles de transaccion y tengan por objeto satisfacer el interés piiblico que
tienen encomendado, con el alcance, efectos y régimen juridico especifico que en
cada caso prevea la disposicion que lo regule.

Los citados instrumentos deberdn establecer como contenido minimo la
identificacion de las partes intervinientes, el ambito personal, funcional y
territorial, y el Plazo de vigencia, debiendo publicarse o no segiin su naturaleza y
las personas a las que estuvieran destinados.

Los acuerdos que se suscriban no supondran alteracién de las
competencias atribuidas a los Organos administrativos ni de las

\responsabilidades que correspondan a las autoridades y funcionarios relativos al
Jfuncionamiento de los servicios pitblicos.

Emitido el correspondiente informe juridico por la Secretaria ACC de este
untamiento, que figura unido al expediente de su razon.

|

-/ En virtud de lo expuesto, es por lo que se propone al Pleno la adopcion del
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siguiente ACUERDQO:

PRIMERO: Aprobar la suscripcion del Convenio de Colaboracion entre el
Cabildo Insular de Santa Cruz de la Palma y el Ayuntamiento de Tacoronte y
para atender necesidades Temporales de Recursos Humanos.

SEGUNDQO: Facultar al Sr. Alcalde para la firma del mismo y demas tramites
que sean precisos para el desarrollo del mismo.

TERCERO: Notificar el presente acuerdo al Cabildo Insular de Santa Cruz de la
Palma, para su conocimiento y efectos”

RESULTANDQO: Que el presente expediente no ha sido dictaminado por la
Comision Informativa de Educacion, Cultura, Deportes y Recursos Humanos, por
lo que deberda llevarse para su dictamen en la primera reuniéon que celebre.

Abierto el turno de intervenciones, éste se desarrolla en el tenor siguiente:

El SR. ALCALDE informa, que se trata de un convenio con el Cabildo de
La Palma para acceder a las listas de reserva de profesores de Escuela de Musica.
Escuelas de Musica hay muy pocas en Canarias y es dificil conseguir a veces
sustituciones.

En estos momentos tienen una vacante de la profesora de canto, que se
sustituyé por una profesora de la lista del Ayuntamiento de La Orotava, pero que,
hace como un mes el Ayuntamiento les dijo que este ano seguramente la
necesitarian, aunque ayer a tltima hora les han dicho que no, y el Departamento
de Recursos Humanos ha estado haciendo gestiones para ver donde hay listas de
reserva.

El Cabildo de La Palma, esta en estos momentos en proceso de seleccion y
ast como la Consejeria de Educacion también tiene una lista de reserva que estaba
vacia hacia un mes, pero que ahora al menos tienen 7 personas, ese es el motivo
de traer los dos convenios para su aprobacion.

DON JOSE DANIEL DIAZ ARMAS manifiesta que, se le han generado
serias dudas con este expediente. El jueves pasado en las Junta de Portavoces les
trasladaba el propio Alcalde que, a causa de una previsible o futurible
maternidad en el caso de La Orotava, al parecer se les habia denegado por parte
de la Orotava el acceso a la lista de reserva que ya habian utilizado el curso
pasado. Personalmente se puso en contacto con La Orotava y le trasladan que la
profesora titular, ni esta embarazada, ni tiene previsto tenerlo en el futuro,
ademas contacté con la profesora que estuvo contratada el curso pasado en
Tacoronte y le comento que estaba todavia libre y que no habia sido llamada en la
lista de reserva y que por lo tanto no estaba tampoco ocupada.
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Asimismo, se puso en contacto con otras personas de La Orotava, de las
que no va a decir nombres, no sea que le requieran, y le dicen, que no parece
haber problema para tirar de su lista. A raiz de eso ha hablado con varios
alumnos de la Escuela de la cual también soy alumno sobre una iniciativa que
hubo a finales del curso pasado para intentar que se renovara de alguna manera
a esta profesora, cumpliendo por supuesto con todos los procedimientos legales,
porque estaban muy contentos con el desarrollo del curso, son su eficacia y la
calidad con las que daba las clases.

También le consta, porque le llegé por varias vias, que habia cierto
malestar, porque todo lo que se publica en las redes sociales parece que molesta,
hay algunos que preferirian vivir en cierto grado de oscurantismo o que no
hubiera la permeabilidad de las noticias que hay ahora mismo, pero lo cierto es
que ahora todo llega y todo se sabe, por ello el Grupo MIXTO se pregunta, porque
acudir a otras listas, cuando se puede tirar de la misma con la que ya tenian
conveniado, que ademds habia sido satisfactoria para el alumnado, por lo que
tienen serias dudas para votar a_favor de estos convenios.

También le consta, que en el caso de la Consejeria de Educacion, en las
oposiciones recientes de secundaria han sido de profesores de miisica, pero no de
la especialidad de canto, en el caso de la especialidad de canto le consta que
normalmente son nombramientos extraordinarios, por parte de la Consejeria de
Educacion, porque no hay profesores de canto, con la especialidad de canto en el
Conservatorio y al final, todo esto les hace pensar mal, no se trata de un no por
uno, es que no tiene ningun sentido, que se les dé una version de una senora
embarazada, que va a dar a luz en nada, que va a ser sustituida y que la lista se
agota, a la otra version que han recibido, que no solo no hay una sola persona en
la lista de reserva en la lista de La Orotava, sino que hay 3 personas y que al
parecer habia varios disponibles para poder trabajar en Tacoronte y La Orotava
no tiene previsto tirar de esa lista de reserva, sumando todo eso, les hace pensar
mal, que no se quiere acudir a la lista de La Orotava, porque hubo una iniciativa

\ por parte de un Grupo de Alumnos, que no gusté y ahora se prefiere acudir a otro
\ sitio.

\ Le llama poderosamente la atencién que a raiz de todas estas pesquisas,

sea precisamente ayer cuando se solicita nuevamente a La Orotava, que venga

alguien de alla, por ello no les parece conveniente apoyar estos convenios, porque

les parece extrano y desde su punto de vista es sospechoso el no tirar de la lista de

; La Orotava y proponer estos convenios, por ello habria que votar en contra,

\ \};orque ;:otar a favor, es votar a favor de una forma espuria de seleccionar
ersonal.

saca conclusiones de donde no las hay, se las inventa y asi salen propuestas
espurias como acaba de decir, le parece un insulto, indicandole que le va a contar
todo el procedimiento. El Técnico de Recursos Humanos, porque lo que debe
‘guedar claro, que aqui no se debe contratar por iniciativas.org, eso en la

\
\\ El SR. ALCALDE manifiesta que, sus intervenciones no le extranan nada,
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Administracion no vale, el que ha iniciado eso, esta clarisimo que no tiene el mas
minimo conocimiento del funcionamiento de una Administracion, dejando al
margen eso, el Técnico de Recursos Humanos, se pone en contacto con el Técnico
de Recursos Humanos del Ayuntamiento de La Orotava y le dice que no es posible.
Cuando se lo dijo a él, hablo personalmente con el Concejal de Recursos Humanos

D. Juan Donis y le dijo que lo sentia pero que la iban a necesitar, indicandole que
creia que era por un embarazo.

Hablo también con el Alcalde, quién le manifesto que el Concejal Juan le
habia dicho, que a su vez, la Escuela le ha dicho, que no es posible y entonces es
cuando el Técnico de Recursos Humanos empieza a llamar a los dos o tres
municipios que tienen Escuelas y al Gobierno de Canarias y es cuando se enteran
de que el Gobierno de Canarias tiene lista, pero no tiene a nadie, eso fue
aproximadamente mes y medio.

También se enteraron hace 10 dias que el Cabildo de La Palma estaba en
un proceso de seleccion, por lo que iniciaron contacto con el Cabildo de La Palma,
para que les enviaran el borrador de convenio que les llegé hace unos dias,
después se enteraron que la Consejeria tiene ahora 5 personas, y ayer,
aproximadamente a las doce y veinte, de camino a una reunién en Santa Cruz, lo
llamé la Directora de la Escuela nuestra que le dijo que acababa de hablar con la
Directora de la Escuela de La Orotava y le dijo que no tenian inconveniente en que
se tire de la lista, en el mismo coche llamé al Concejal de La Orotava y le dijo lo
que le habian dicho de la Escuela de La Orotava y le contesté que le mandara la
propuesta que él le iba a pedir un informe a la Directora de la Escuela y si
contestaba favorablemente, automaticamente lo dijo que la tenian, desde Santa
Cruz llamé al Concejal de Tacoronte y ayer sin el haber llegado aqui, ya se habia
enviado la peticion de la lista de La Orotava, que para ellos es la prioritaria, “asi

que, que usted este viendo motivos espurios con lo que le he contado, la verdad
que es penoso”.

DNA. VIOLETA MORENO MARTINEZ manifiesta que, le quedan
muchas dudas, pero entiende que, si la prioridad es la lista de reserva de La
Orotava, no habria que pedir la lista de reserva de La Palma, o en el caso de que
La Orotava no le conceda al personal, tirarian de la lista de La Palma.

ElSR. ALCALDE le responde que, son especialidades en las que hay muy
poca gente, le han dicho que en de la Educacién, que es para el Conservatorio,
tiene gente de la Peninsula porque no hay. Hay especialidades con muy pocos
titulados y por tanto si en lugar de un convenio, tenemos tres, es mejor, para
cuando se produzca una vacante, porque si no tendrian que esperar a traerlo a
Pleno y a firmar el convenio, no es mejor tenerlos firmado ya, y cuantos mas
mejor, para poder tirar de cualquier especialidad.

DNA. TERESA M“ BARROSO BARROSO manifiesta que, para ellos lo

importante es dar el servicio, porque el curso escolar empieza y lo que no se puede
hacer es “a quién traigo”.
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Es verdad que la prioridad es la prioridad y cuanto mas cerca esté el
profesor de donde ejerce su actividad y donde reside, es mejor. Las cuestiones de
con quién suscriben un convenio, siempre que esté ajustado al procedimiento es lo
menos le deben importar a este Ayuntamiento. Este Ayuntamiento tiene que
responder a un servicio para dar unas clases de canto a unos ninos y si no lo
hiciera es cuando realmente podrian ellos protestar. Su Grupo tiene claro que va
a votar a favor, porque ya estan tardando en prestar el servicio.

DON CARLOS MEDINA DORTA manifiesta que, en el momento en el
que se encuentran, este asunto es urgente porque las clases ya empezaron. Es una
cuestion urgente porque no ha habido un interés real, porque habria que contar el
histérico, quién escuche esto de fuera, parece que es la primera vez que van a
cubrir una vacante de la Escuela de Miusica y en este caso cree que es la tercera
vez, que viene un convenio para esta plaza en concreto de una persona que se
jubilé y la jubilacion no es casual, se planifica y lo que es urgente es dar respuesta
desde Recursos Humanos a la necesidades laborales de este Ayuntamiento,
incluida la Escuela de Musica, lo que no es de recibo es que se genere
incertidumbre e inestabilidad en los servicios, como ocurre con la Escuela de
Musica y parece que en el calor del debate, se obuia el problema, porque esto no se
deberia de dar si hubiera una planificacién correcta en materia de Recursos
Humanos.

No van a entrar en el Convenio de La Orotava, el de La Palma, en esta
situacion no queda otra que hacerlo con esta figura que se adopta con mucha
facilidad desde el area competente, porque no hay un interés real de sacar las
plazas, ni con esa, ni con tantas otras que han quedado vacantes en este
Ayuntamiento. La de la Trabajadora Social quedara en los anales de la historia
de las actas de este Pleno, porque tampoco saben en qué situacién se encuentra
después del ultimo acuerdo, que ahora parece ser que ya no es laboral, sino
funcionaria, todo tiene que ver, con como se gestiona este Ayuntamiento desde el

\ area de Recursos Humanos, no hay un interés real en el area de Recursos
|\ Humanos a la hora de resolver los problemas.

\ Su Grupo esta encantado, si el perfil de la persona que venga de La

. Orotava, tiene condiciones para dar el servicio, que ese es el destino, dar el

servicio, llegan tarde pero desde hace 2 arios y medio, las personas no se jubilan

\ de un dia para otro, por casualidad, debe haber una planificacién de esas y de

| tantas otras, como han dicho, no se esta abordando el problema desde el fondo,

sino que se improvisa continuamente sobre todas las cosas y asi les va.

\ Interventores que se van, que dejan el area, profesoras que se jubilan y parece ser

que no avisan que se van a jubilar de repente y ese problema no es solo de la

\Escue!a de Miisica, sino que se lo encuentran en todos los Departamentos de este

ﬂyuntamlento y como consecuencia el pueblo, los administrados, las personas que

\ reciben el servicio, que pagan por algo que no tienen, habria que hacérselo mirar,

" c&un asi estan de acuerdo con estos convenios, porque vienen a dar respuesta a
una realidad en estos momentos.

\J
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El SR. ALCALDE le responde a D. Carlos, que su partido tuvo las dos
Concejalias de Recursos Humanos y de Cultura, durante 2 anos y medio y no
movid un papel.

Y respecto al Interventor, le recuerda que es el Estado quién tiene que sacar
esas plazas, que hay miles de vacantes y no saca las plazas suficientes para tener
Secretario, Interventores y Tesoreros que son plazas de habilitaciéon Estatal. El
Alcalde no puede hacer absolutamente nada y lo que no puede hacer, es que un
Interventor que ha venido acumulado de Santa Ursula y al cabo de un aifio
termine agotado, que se marche u otro que vino acumulado de Los Realejos,
porque el estado no saca oposiciones, al cabo de un ano se marchen, indicandole
que no puede traer Interventores si no hay, reiterando que es el Estado quién
tiene que sacar la oposicion.

Contintia indicandole que ha hablado con la Directora General del
Ministerio de Administraciones Publicas muchas veces este mes y al final siempre
termina diciéndole “la verdad que es dificil su situaciéon Alcalde, pero no sé qué
decirle”, siempre terminaba la conversacion asi, que es quién tiene que resolver el
problema, el Estado que es quién no ha sacado las plazas necesarias para
cubrirlas, en Canarias hay Ayuntamientos con Policias Municipales haciendo de
Interventores, eso es de Juzgado de Guardia, que sepa, hay uno en Gran Canaria
y uno en La Palma con Policias Municipales haciendo de Interventores, porque no
hay Interventores, y sin ir mas lejos este Ayuntamiento tiene las 3 plazas vacantes
y como nosotros esta la mitad de los Ayuntamientos de Canarias. El otro dia lo
llamé un periodista para preguntarle, y le indicé que llamara a los 88
Ayuntamientos para que supiera cuantas vacantes hay solamente en Canarias,
un articulo precioso de primera pagina, pero ahi los Alcaldes no pueden hacer
nada, porque ademas se cambié la normativa hace 4 meses y las sustituciones
tienen que ser del Grupo A1, es decir, el maximo Grupo que aqui no tienen sino a
una persona a Dna. M@ Hortensia, que segun palabras de la Directora del
Ministerio, en contra de la opinién del Ministerio de Administraciones Publicas.

DON JOSE DANIEL DIAZ ARMAS manifiesta que, a las conclusiones
que ellos han llegado, han sido de forma acreditada, han hablado con todos los
intervinientes y al parecer una de las conclusiones a las que han llegado, e incluso
la ha confirmado el Alcalde, es que la Escuela de Miisica de La Orotava no tiene
ningun problema en acceder a profesores de la lista de canto, para venir aqui, con
lo que a todos los efectos, no se estan imaginando cosas, simplemente estan
haciendo un andlisis de la realidad.

En el caso de la especializacion, si un profesor o profesora de canto es tan
complicado de conseguir, que sencillo hubiera sido la renovacién del contrato
hasta cobertura de la vacante, porque se trata de una jubilacién, podria haberse
generado algiin contrato especifico para la cobertura y en todo caso, “dado que
usted parece que cree saber mas derecho laboral que yo, que no lo sabe, conforme
al art. 15 del Estatuto de los Trabajadores, se le podia haber seguido renovando el
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contrato hasta 24 meses y hubiera terminado también este curso, sin exceder los
24 de 30 meses, por favor”, siendo interrumpido por D. Domingo,
pidiéndole D. José Daniel al Alcalde que llamara al orden a su Concejal que lo
estaba interviniendo, respondiéndole el Sr. Alcalde, que “le he pedido
silencio, me gustaria que usted me obedeciese cuando pido silencio
exactamente igual, cuando pido silencio, que alguna vez lo he pedido y
no ha hecho caso absolutamente nadie”, respondiéndole D. José Daniel,
“porque yo a usted no le obedezco”, respondiéndole el Sr. Alcalde, “esta
clarisimo, sin embargo me pide que si”, indicandole D. José Daniel que
estaba en el uso de la palabra, preguntandole si puede seguir, a lo que le
responde que puede continuar.

Contintia diciendo que con esa misma linea hay formulas para hacer
coberturas de expedientes de este tipo, sin acabar cometiendo irregularidades
como pudo ser la del informatico, que no va a preguntar por ella.

Hoy se puede tirar de la lista de La Orotava, piensan que es lo optimo,
ademdas viendo que el alumnado estaba contento con el desarrollo que se hacia de
la docencia y como esto le parece raro van a seguir planteando su voto en contra,
indicando que les parece raro, porque todas las versiones que se les han dado
desde el principio no tiene ningiin sentido “si la sefiora de La Orotava da a luz,
nos avisan para enviarles unos bombones, porque la verdad no hay ni siquiera

embarazo, a mi se me plantean un montén de cosas, al margen de la broma no es
serio plantear esto”.

Respecto de la respuesta al Portavoz Socialista, le indica que tampoco se
puede callar, los Interventores y Secretarios, Inventoras y Secretarias de
Canarias, que los hay habilitados nacionales, no vienen a Tacoronte porque no
quieren, esta en la lista negra de municipios donde la gente no quiere venir, ni de
cona, “usted sabra las razones, se han marchado 6 a la vista esta, si quiere

mantenemos un debate sobre eso, pero yo la verdad preferiria no hacerlo porque
va a ser un debate duro y no le va a gustar nada”.

El SR. ALCALDE repetir lo mismo, que esta senora vino por la lista de
reserva de La Orotava por el curso 2017-2018, no se le podia renovar, esto no es
un contrato que se pueda renovar como si fuese una empresa.

Respecto a lo del Interventor, le indica que ha tenido 6, el primero se murio,
\ “la verdad que siento no haber podido evitarlo que parece que me echan en cara
\ también, hombre que yo haya fallado en eso, no logré parar su fallecimiento con
lo que yo lo apreciaba, lo siento muchisimo no haberlo podzdo parar, porque me
estan echando en cara que haya tenido 6 Interventores”, siendo mterrumpldo

or D. Rodolfo, quién le indica que eso esta ﬁ.lera de lugar lo que esta
diciendo, respondiéndole el Sr. Alcalde que a él se le echa en cara, que ha tenido
6,\ \porque todos se le marchan, no lamentablemente uno fallecio, la otra ha sido
un'a Funcionaria de éste Ayuntamiento que cuando se incorporaba uno de carrera
\ tenia que dejarlo forzosamente, y los acumulados que vinieron, indicando que se
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llaman acumulados los que estan en otro Ayuntamiento y hacen horas extras
aqui, porque al cabo del ano, ese trabajo es agotador, porque hacen el trabajo de
su Ayuntamiento y el trabajo de este por la tarde y aguantan 6 meses, 8 meses, 10
meses, 1 aio y rara vez aguantan mas, porque todo el mundo acaba agotado y
por eso se han ido, no hay nada mas y esta tltima que ha entrado, que se ha ido,
quisiera saber por qué se ha ido, porque lo unico que sabe es que puso en el
Cabildo, porque ni siquiera aqui, su renuncia.

DON CARLOS MEDINA DORTA manifiesta que, referente al tema,
porque lo verdaderamente preocupante es lo de la plaza de la profesora de canto
de la Escuela de Miisica, que no es una cuestion casual, es una cuestion de que, no
ha habido un interés real por dar estabilidad a esa plaza, cree que hace dos afio y
medio que se jubilo la profesora.

Contintia diciendo que es bastante habitual que se topen en el Pleno con la
figura del convenio para cubrir plazas de Tacoronte.

Respecto de lo manifestado por el Alcalde, sobre lo que hizo su Grupo
Politico cuando estuvo gobernando entre el 2011-2013, probablemente los
resultados de los 5 afios que han pasado entre el 2013 y el 2018, son de la gestién
de aquel momento, probablemente, en esos 5 anos, simplemente se han dedicado a
vivir de lo poquito que se hizo entre el 2011-2013 con aquel clima, “que le
garantizo que por lo menos en aquel momento a pesar de las circunstancias
politicas las relaciones con los trabajadores eran mucho mejor que las que tiene
usted a dia de hoy con el personal del Ayuntamiento y que probablemente, a veces
nos olvidamos, también sera el motivo porque los Interventores, también somos
un Ayuntamiento singular en toda Espafia, porque es verdad, por los motivos que
sean, porque todo se puede justificar, pocos Alcaldes podran decir que en 7 anos
han pasado 6 Interventores en el Ayuntamiento que tiene bajo su responsabilidad.

Me hago eco de las palabras del compaiiero del Grupo MIXTO, me parece
que esta fuera de lugar apelar a una persona que ha fallecido y usted otorgarse de
una manera, creo que bastante demagdgica el poder de la vida Alcalde, esta
totalmente fuera de lugar, es que ademas no lo digo yo, lo hemos visto, siempre
tiende a responsabilizar al anterior de los males de la gestion, hay un
denominador comiin, cuantas veces no se responsabilizaba y creo que es el
momento, pues no lo he sacado yo, de rendir un pequeiio homenaje alla donde
esté esa persona, que al fin y al cabo dedic6 muchisimos afios a la gestién de éste
Ayuntamiento que es Anibal Lara, que ya quisiera él estar vivo y su familia por
supuesto, ya quisiera el, creo que mas que utilizarlo de esa manera demagogica
que esta totalmente fuera de lugar, lo que habria que hacerle es un
reconocimiento con sus errores, pero creo que en el fondo lo hizo pensando que
era lo mas correcto y asi duré muchisimos anos como letrado dentro de este
Ayuntamiento”. Contintta diciendo que lo demds es un desencadenante de una
gestion en materia de Recursos Humanos, si una persona tiene un clima laboral
estable donde se encuentra a gusto probablemente no se iria.
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Es verdad que no hay suficientes habilitados nacionales, es una realidad, se
pueden agarrar a ello para justificar ante los ciudadanos, que es que, el Alcalde
no puede hacer nada, imaginense ustedes lo que piensa el ciudadano, quién no
puede hacer nada es el ciudadano, el beneficiario de la gestion, le dice el Alcalde
que no puede hacer nada, dquién lo puede hacer?, cel ciudadano?, pues
bloqueamos, nos sentamos todos a mirarnos la cara unos a otros, el Alcalde de un
pueblo de 24.000 habitantes, por el cual han pasado, con las circunstancias que
sean 6 personas en el Area de Intervencion, sin contar los accidentales, “no puede
hacer nada, para que lo queremos Alcalde, para que lo queremos, una persona
que no puede hacer nada, porque la figura de la Intervencion, porque no estamos
hablando, con la importancia que puede tener una profesora de canto para la
Escuela de Milsica, pero la figura de la Intervencion es indispensable para que se
gestione desde este punto de vista econémico un municipio y st no se bloquea,
claro que hay un superadvit, claro que hay un remanente, si no lo vamos a gastar,
seguimos pagando, pagando, pagando, pero no hay capacidad en la gestion, que
es precisamente todo lo contrario a lo que se suele vender desde esta Alcaldia. Yo
no queria indagar en ese tema, no era mi intencién abrir un debate, en torno a la
figura de la Intervencién, pero el clima enrarecido que se ha generado por los
motivos que sean”, “es que no se queda ni colorado Alcalde, justificarla a 2011-
2013, 2011-2013, 0 sea que, lo que ocurre hoy es responsabilidad del Grupo
Socialista 2011-2013, 2011, contra, pues podemos remontarnos mas en la historia
y echarle la culpa a D. Graciano de todos los problemas que tiene Tacoronte o a la
época de la dictadura que es que no se desarrollé el municipio y no llegé la
revolucion industrial”, “la gestién del pasado quizas no fuera tan mala como lo ha
hecho usted, en mas de una ocasién se agarra a ella para justificar la falta de
gestion de este Ayuntamiento, con usted al frente.”

El SR. ALCALDE le responde que empieza casi por el final, porque “dice
usted, que no era mi intencién sacar el tema de la Interventora, ¢y para que lo
saco entonces?, para que usted vea, que usted mismo se contradice.

Mire su intervenciéon es de lo mas demagdgica que yo he visto en mucho
tiempo en este Ayuntamiento, porque yo no le he echado la culpa a la gestion, lo
tinico que he dicho es que ustedes en dos afios y medio no hicieron absolutamente
nada, no he dicho que lo que esté ocurriendo ahora sea por ese motivo, he dicho
que ustedes en dos afios y medio no hicieron absolutamente nada.

Y si hay alguien que tenga respeto por D. Anibal fui yo y he sido yo y lo que
es lamentable, lo que es lamentable que se haya dicho aqui y en los medios de
comunicacién y en redes sociales que, los 6 con, los 6 Interventores que ha, que ha
tenido el Ayuntamiento se hayan ido por problemas con el Alcalde, eso es lo que es
lamentable y por eso es por lo que lo he dicho, porque quién dice eso, a quién le
esta faltando el respecto es al fallecido y a la, y a la auxiliar, a la funcionaria del
Ayuntamiento que ha sido Interventora, y que lo tuvo que dejar porque se
mcorporo un Interventor de Carrera, o sea, eso st que es una falta de respeto lo
' que pasa, que aqui la demagogia es absoluta y total por parte de algunos.”
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DNA. VIOLETA MORENO MARTINEZ manifiesta que, van a votar a
favor, pero quieren que se priorice la lista de reserva de La Orotava y le gustaria
que no centraran el debate en una persona que ha fallecido, cree que es mejor que
no sigan nombrandolo y que intenten ver los errores en el presente, es mas
interesante para seguir en un futuro.

ElSR. ALCALDE le responde que, desde ayer, media hora después de que
el Concejal le dijera que le mandara la peticién, se hizo y se envio y por tanto para

ellos es prioritaria, la otra ni siquiera hay convenio firmado.

Deliberado suficientemente este asunto del Orden el Dia, por DIECISIETE
VOTOS A FAVOR de los Grupos Municipales COALICION CANARIA-PNC,
SOCIALISTA, POPULAR y SI SE PUEDE y TRES ABSTENCIONES del Grupo
Municipal MIXTO, se adopté el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar en todos sus términos la propuesta formulada por el
Concejal Delegado de Recursos Humanos, que figura transcrita precedentemente
y, en consecuencia, aprobar la suscripciéon del Convenio de Colaboracion
entre el Cabildo Insular de Santa Cruz de la Palma y el Ayuntamiento

de Tacoronte, para atender necesidades Temporales de Recursos
Humanos.

SEGUNDO: Facultar al Sr. Alcalde para la firma del mismo y demas tramites
que sean precisos para el desarrollo del presente punto.

TERCERO: El presente expediente ha de ser dictaminado por la Comision
Informativa de Educacion, Cultura, Deportes y Recursos Humanos, en la primera
reunion que celebre.

CUARTO: Notificar el presente acuerdo al Cabildo Insular de Santa Cruz de la
Palma, para su conocimiento y efectos.

VI.2.- CONVENIO ADMINISTRATIVO DE COLABORACION ENTRE EL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TACORONTE Y LA CONSEJERIA DE
EDUCACION DEL GOBIERNO DE CANARIAS PARA EL USO DE LAS
LISTAS DE RESERVA PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE UN

PROFESOR/A TITULADO SUPERIOR EN LA ESPECIALIDAD DE
CANTO. -

“I.- Mediante Providencia de la Alcaldia de fecha 10 de septiembre de

\ | 2018, se considera de interés municipal la suscripcion de un convenio de

\ colaboracién, Convenio tipo de colaboracién entre la Consejeria de Educacion,
| | Gobierno de Canarias y este Ayuntamiento para poder hacer uso de listas de
\ | Reserva para contrataciones temporales de un profesor/a Titulado Superior en la

u‘-,ﬁ \ Especialidad de Canto.

\ |
\
|
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II.- Consta en el expediente los términos del convenio de colaboracién cuyo
objeto reside en posibilitar el acudir a las listas de Reserva vigentes en el de La
Consejeria de Educacién dar cobertura a necesidades de caracter temporal
constituidas garantizando los principios constitucionales de igualdad, mérito y
capacidad y concretamente un profesor/a Titulado Superior en la Especialidad

de Canto de acuerdo con lo previsto en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Piiblico.

III.- Que de acuerdo al convenio de referencia el Ayuntamiento de
Tacoronte se compromete entre otros a solicitar la atencién de una necesidad de
personal de cardcter temporal con indicacion de las razones de la urgencia o
inaplazable necesidad y la insuficiencia de recursos propios o imposibilidad de
obtenerlos, Al nombramiento o contratacion de los aspirantes cuyos datos hayan
sido cedidos, que no podra implicar en ningiin caso al nombramiento de personal
Sfuncionarial o laboral para la cobertura de puestos vacantes.

Dar cumplimiento a lo previsto en las normas de gestion de las listas de
reserva del Excmo. Ayuntamiento para atender necesidades de cardcter personal.

CONSIDERANDO: Que el Art. 103 de la Constitucion espaiola se
contempla como principio rector en el funcionamiento de las Administraciones
Publicas, la coordinacion entre ellas al servicio de los intereses generales. Los
convenios administrativos entre Administraciones Piblicas son el instrumento

| que prevé la legislacion para articular la cooperacion econémica, técnica y
| administrativa en asuntos de interés comun, segiin se prevé con caracter general

. en la Ley 39/2015 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
| Procedimiento Administrativo Comun.

CONSIDERANDO: De conformidad con el Art. 57 de la Ley 7/1985 de
Bases de Régimen Local (LBRL), la cooperaciéon economica, técnica y
administrativa entre la administracién local y la autonémica, tanto en servicios
locales como en asuntos de interés comiin, se desarrollara con -cardacter
voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las leyes, pudiendo

tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o convenios administrativos
que suscriban.

CONSIDERANDO: Segiin el Art. 15 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de
égimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias, el Gobierno de
narias y los Ayuntamientos podran celebrar convenios en los que establezcan

libremente los instrumentos de colaboracion previstos para la consecucion de
\ fines comunes de interés piiblico.

CONSIDERANDO: Por parte de este Ayuntamiento estos Convenios se
deberan suscribir por el Alcalde haciendo uso de las competencias previstas en el
Articulo 21.1 letra b de la LBRL, y del Articulo 41.12 del Real Decreto Legislativo
2568/1986, de 28 de Noviembre por el que se aprueba el Reglamento de
J
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Organizaciéon Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en
orden a la suscripcion de documentos que vinculen contractualmente a la Entidad
Local a la cual representan. Todo ello previa autorizacion mediante acuerdo
plenario, segiin lo previsto en el Art. 16 de la Ley 14/1990 de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas Canarias.

CONSIDERANDO: Que en virtud de lo establecido en el Art.16 de la Ley
Territorial 14/1990 en relacion con el contenido del Art. 47 de la LBRL, se
requerira autorizacion expresa del Pleno de la Corporaciéon otorgada por
mayoria simple de los asistentes a la sesion, ya que la materia del convenio no
implica la adopcion de acuerdos por mayoria cualificada.

CONSIDERANDO: Que Segiun lo establecido en la Ley 39/2015 de
Régimen Juridico y del Procedimiento Administrativo Comiun, las
o~ Administraciones Publicas podrdan celebrar acuerdos, pactos, convenios o
contratos con personas tanto de derecho piiblico como privado, siempre que no
sean contrarios al Ordenamiento Juridico ni versen sobre materias no
susceptibles de transaccion y tengan por objeto satisfacer el interés pilblico que

. tienen encomendado, con el alcance, efectos y régimen juridico especifico que en
cada caso prevea la disposicién que lo regule.

Los citados instrumentos deberan establecer como contenido minimo la
identificacion de las partes intervinientes, el ambito personal, funcional y
territorial, y el Plazo de vigencia, debiendo publicarse o no segin su naturaleza y
las personas a las que estuvieran destinados.

Los acuerdos que se suscriban no supondran alteracion de las
competencias atribuidas a los oOrganos administrativos ni de las
responsabilidades que correspondan a las autoridades y funcionarios relativos al
Jfuncionamiento de los servicios publicos.

- Emitido el correspondiente informe juridico por la Secretaria ACC de este
Ayuntamiento, que figura unido al expediente de su razon.

En virtud de lo expuesto, es por lo que se propone al Pleno la adopcion del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar la suscripcién de un Convenio de Colaboracién entre la

Consejeria de Educacion y este Ayuntamiento para poder hacer uso de listas de
' Reserva para contrataciones temporales de un profesor/a Titulado Superior en la
\ Especialidad de Canto, segitn modelo que se adjunta.

\ SEGUNDO: Facultar al Sr. Alcalde para la firma del mismo y demas tramites
\ | que sean precisos para el desarrollo del mismo.
\

\ | TERCERO: Notificar el presente acuerdo a la Consejeria de Educacion para su
\ conocimiento y efectos.”
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RESULTANDO: Que el presente expediente no ha sido dictaminado por la
Comisién Informativa de Educacién, Cultura, Deportes y Recursos Humanos, por
lo que debera llevarse para su dictamen en la primera reunién que celebre.

Deliberado suficientemente este asunto del Orden el Dia, por DIECISIETE
VOTOS A FAVOR de los Grupos Municipales COALICION CANARIA-PNC,
SOCIALISTA, POPULAR, SI SE PUEDE y Concejal No Adscrito DON HONORIO
ROMAN MARICHAL REYES y TRES ABSTENCIONES del Grupo Municipal
MIXTO, se adopto el siguiente

ACUERDQO:

PRIMERQO: Aprobar en todos sus términos la propuesta formulada por el
Concejal Delegado de Recursos Humanos, que ﬁgum transcrita precedentemente
y, en consecuencia, aprobar la suscripcion de un Convenio de
Colaboracion entre la Consejeria de Educaciéon y este Ayuntamiento
para poder hacer uso de listas de Reserva para contrataciones
temporales de un profesor/a Titulado Superior en la Especialidad de
Canto, segiin modelo que se adjunta.

SEGUNDO: Facultar al Sr. Alcalde para la firma del mismo y demas tramites
que sean precisos para el desarrollo del mismo.

TERCERQO: El presente expediente ha de ser dictaminado por la Comision
Informativa de Educacién, Cultura, Deportes y Recursos Humanos, en la primera
reunion que celebre.

CUARTO: Notificar el presente acuerdo a la Consejeria de Educaciéon para su
conocimiento y efectos.

VI.3.- PROYECTOS DE PROMOCION DEL DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD ECONOMICA EN LOS MUNICIPIOS CANARIOS PARA EL

PERIODO 2017-2020 (PRODAE). -

A continuacién, se da cuenta de la propuesta de la Concejala Delegada de
Desarrollo Local, que literalmente dice:

“Diia. ESMERALDA ESTEVEZ RODRIGUEZ, CONCEJALA DELEGADA
DE DESARROLLO LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA
TUDAD DE TACORONTE, EN RELACION AL PROYECTO:

ACUERDO - MARCO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO
'ARIO DE EMPLEO Y LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS PARA
‘LA EJECUCION DE PROYECTOS DE PROMOCION DEL DESARROLLO DE LA
AQTIVIDAD ECONOMICA EN LOS MUNICIPIOS CANARIOS PARA EL PERIODO
2017-2020 (PRODAE), emito la siguiente,
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PROPUESTA

PRIMERQO Visto que el 26 de junio de 2018, se ha publicado en el Boletin
Oficial de Canarias n°® 125, la ADENDA AL ACUERDO - MARCO DE
COLABORACION ENTRE EL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO Y LA
FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS DE PROMOCION DEL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

ECONOMICA EN LOS MUNICIPIOS CANARIOS PARA EL PERIODO 2017-2020
(PRODAE).

SEGUNDQO Visto que consta Anexo III de la ADENDA AL ACUERDO —
MARCO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO Y
LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS DE PROMOCION DEL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
ECONOMICA EN LOS MUNICIPIOS CANARIOS PARA EL PERIODO 2017-2020
(PRODAE), por el que se procede a la Adhesion a dicho Acuerdo Marco con fecha
9 de octubre de 2017.

TERCERO. - Que el Proyecto estimado para el afio 2019, tiene la siguiente
financiacion:

12 meses de enero a diciembre de un AEDL Titulado Superior a jornada

completa. Siendo los costes estimados (segun Informe del departamento de RRHH
del Ayuntamiento de Tacoronte) de:

GASTOS

Salario Bruto Mensual 2.030,15 euros x 12 € x 1 trabajador/a 24.361,80 €

Seguridad Social Empresa Mensual 651,68 € x 12 meses x 1

trabajador/a 7.820,16 €

Indemnizacion fin de contrato 68,61 € x 12 Meses x 1 trabajador/a 823,32 €
TOTAL: | 33.005,28€

INGRESOS

SUBVENCION SCE 20.500,00 €

APORTACION MUNICIPAL 12.505,28 €

TOTAL | 33.005,28 €

CUARTO. - Que el Excmo. Ayuntamiento de Tacoronte, debe aportar al
Proyecto la cuantia de DOCE MIL QUINIENTOS CINCO EUROS CON
VEINTIOCHO CENTIMOS (12.505,28.-€).

Por lo que se solicita:

1.- Que se Acuerde por el 6rgano competente la solicitud para el 2019
relativo al ACUERDO — MARCO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO
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CANARIO DE EMPLEO Y LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS PARA
LA EJECUCION DE PROYECTOS DE PROMOCION DEL DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD ECONOMICA EN LOS MUNICIPIOS CANARIOS PARA EL PERIODO
2017-2020 (PRODAE).

2.- Que se realicen todos los tramites oportunos para la presentacion de
esta Solicitud de subvencion.”

RESULTANDO: Que el presente expediente no ha sido dictaminado por la
Comision Informativa de Voluntariado, Formaciéon y Empleo, por lo que debera
llevarse para su dictamen en la primera reunion que celebre.

DON HONORIO MARICHAL REYES, se ausenta del Salon de Sesiones
antes de la deliberacion y votacion del presente punto.

Abierto el turno de intervenciones, éste se desarrolla en el tenor siguiente:

El SR. ALCALDE, informa que se ha publicado la subvencién para la
contratacién de AEDL y se acaba el plazo, la solicitud tiene que llevar por una
parte el acuerdo plenario y por otra la modificacion presupuestaria para aportar
los DOCE MIL (12.000.-) EUROS, que tiene que aportar el Ayuntamiento, esa
modificacion presupuestaria, mientras no tengan Interventor o Interventora, no
la puedan traer a Pleno, pero si pueden traer a Pleno el acuerdo de solicitar la
plaza, como se acaba el plazo y para no convocar un Pleno Extraordinario el
ultimo dia, es por lo que lo han traido a este Pleno y han esperado hasta el final
para ver st se cubria la Plaza de Interventor, pero como puede tardar, lo traen
por urgencia.

DON JOSE DANIEL DIAZ manifiesta que, dada la necesidad de dar
cobertura a la plaza de Agente de Desarrollo Local e intentar que de alguna
manera venga alguien que efectivamente consiga dinamizar la actividad
econémica, que en Tacoronte ahora requiere de muchisimo carino, van a votar a
favor.

DNA. VIOLETA MORENO MARTINEZ manifiesta que, entendiendo
que este Convenio es esencial para coordinadar hoy en dia con el trabajo que se
esta haciendo, aunque también se cuestionan donde esta aquella convocatoria que

. sali6 de la lista de reserva AEDL del 2016, entendiendo, que aunque firmen este

convenio, necesitan esa lista de reserva, para que, al final tenga una persona
propia trabajando en el Ayuntamiento, para que se gestione mejor el
Departamento, indicando que van a votar a favor.

ok DNA. TERESA M® BARROSO BARROSO manifiesta que, van a votar
‘a fauor.

/ DON CARLOS MEDINA DORTA manifiesta que, ellos igualmente y a
Dios gracias, porque es otra figura de falta de estabilidad en el area, estar
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En este punto se da cuenta el escrito presentado por el Grupo Municipal SI
SE PUEDE, que literalmente dice:

“Con motivo de la incorporacién de DNA. BLANCA ROSA MARTIN
SIMON, tras la renuncia de DON ANGEL MENDEZ GUANCHE, se pone en
su conocimiento que la Constitucion del grupo municipal politico, el cual tendra la
denominacién oficial de GRUPO MUNICIPAL SI SE PUEDE, y estara
integrado por las siguientes Concejalas:

. Dna. Violeta Moreno Dna. Blanca Rosa Martin
Martinez Simoén

A tal efecto designa como portavoz del grupo a D% Violeta Moreno
Martinez y como sustituta de portavoz a D% Blanca Rosa Martin Simoén

‘Z
| Por todo lo expuesto solicito que el Pleno tome conocimiento del presente
escrito.”
!_ La Corporaciéon queda enterada.
VII.- DACION DE CUENTAS DEL CUMPLIMIENTO Y CONTENIDO DE
LA INFORMACION TRIMESTRAL CORRESPONDIENTE AL 1°
TRIMESTRE DE 2018 AL MINISTERIO DE HACIENDA.-
Seguidamente se da cuenta del informe emitido por la Intervenciéon
Municipal, que literalmente dice:
-. “Expediente n°:; 1/2018
'1 Procedimiento: Informe sobre la ejecucion trimestral del Presupuesto
'i Asunto: 1° Trimestre ejecucion trimestral
-~ | INFORME DE INTERVENCION
|
i‘-l De conformidad con lo establecido en el articulo 16 de la Orden
|\ HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de
"-H suministro de informacion previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
\  Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, emito el siguiente
H informe,
L'.I
L INFORME

\ PRIMERO, La Corporacion Local tiene que comunicar al Ministerio de

\Hacienda y Administraciones Publicas, (en adelante, MINHAP) antes del tiltimo

ia del mes siguiente a la finalizacion de cada trimestre del ano la siguiente
\informacion:

|
]

/ De esta forma, en concreto, estas EELL deberan remitir:
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esperando a que venga una convocatoria del Gobierno de Canarias, para cubrir
una plaza que tampoco esta cubierta, con 24.000 habitantes que no tenga una
figura estable en esa area o que no esté bien desarrollada, evidentemente estd

sujeta a este tipo de acuerdo, que al final genera incertidumbre e inestabilidad en
el servicio que se supone que debe dar.

Asimismo, indica que tiene una duda, a la hora de cubrir la plaza, se hara
por convocatoria publica a través del Servicio Canario de Empleo o como va a ser

la figura a la hora de contratar a la persona que sea beneficiaria o designada
para desarrollar este trabajo.

ElSR. ALCALDE le responde que, permite dos opciones, la primera de las
opciones es, solicitar la renovacion de la persona que tengan aquellos
Ayuntamientos que la tienen, y es por lo que nosotros hacemos la propuesta,

renovar la persona que tenemos, que ademas les llegé una joya el ano pasado y
esa es la opcion que valoramos.

DON CARLOS MEDINA DORTA pregunta si el tiempo que lleva esa
persona trabajando en el Ayuntamiento, es desde la convocatoria anterior, es
decir, del ejercicio que va en curso. Indicandole Diia. Esmeralda que si.

ElSR. ALCALDE le responde, “y que es una joya”.

Deliberado suficientemente este asunto del Orden el Dia, por
UNANIMIDAD de los asistentes, se adopto el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar en todos sus términos la propuesta formulada por la
Concejala Delegada de Desarrollo Local, que figura transcrita precedentemente
y, en consecuencia, aprobar la solicitud de subvenciéon para el 2019,
relativo al ACUERDO — MARCO DE COLABORACION ENTRE EL
SERVICIO CANARIO DE EMPLEO Y LA FEDERACION CANARIA DE
MUNICIPIOS PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS DE PROMOCION
DEL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA EN LOS
MUNICIPIOS CANARIOS PARA EL PERIODO 2017-2020 (PRODAE).

SEGUNDO: Que se realicen todos los tramites oportunos para la presentacion de
esta solicitud de subvencion.

TERCERQO: El presente expediente ha de ser dictaminado por la Comision
Informativa de Voluntariado, Formacién y Empleo, en la primera reunién que
celebre.

VI1.4.- DACION DE CUENTAS DEL ESCRITO DEL GRUPO MUNICIPAL
SI SE PUEDE, COMUNICANDO LA CONSTITUCION DEL GRUPO. -
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Calendario y Presupuesto de Tesoreria. con indicacion de la

ejecucion de Tesoreria del primer trimestre del ano y del desglose de los

pagos presupuestados del ejercicio corriente y cerrados entre que estan
incluidos en los calculos del periodo medio de pago a proveedores y los
que no lo estan.

Detalle de las operaciones de deuda viva y vencimiento mensual
previsto en proximo trimestre.

Perfil de vencimiento de la deuda en los proximos 10 anos.

La actualizacién del informe de la intervenciéon del cumplimiento

del objetivo estabilidad financiera (deuda publica).

1. De cada una de las entidades, comprendidas en el articulo 2.1 del ambito
subjetivo de aplicacion de la Orden, que integran la Corporacion Local, de
acuerdo con la definicién y delimitacion del Sistema Europeo de Cuentas (SEC):

a) Si la Entidad esta sometida a Presupuesto Limitativo/Contabilidad
Publica:

Actualizacion del presupuesto en ejecucion para el ejercicio 2017 o,
en su caso, del prorrogado hasta la aprobaciéon del Presupuesto y
detalle de ejecucion al final del trimestre vencido.

Situacién del remanente de Tesoreria.

Calendario y presupuesto de Tesoreria.

Detalle de las operaciones de deuda viva y vencimiento mensual
previsto en préximo trimestre.

Perfil de vencimiento de la deuda en los proximos 10 afnos.

Datos de ejecucion de dotacién de plantillas y efectivos (Informacion
requerida por aplicacion de lo dispuesto en articulo 16.9 de la
Orden).

Informacion que permita relacionar el saldo resultante de
ingresos/gastos con la capacidad o necesidad de financiacién, de
acuerdo con el Sistema Europeo de Cuentas (ajustes SEC).
Actualizacién del informe de la intervencién del cumplimiento del
objetivo estabilidad financiera (deuda publica).

b) Si la Entidad esta sujeta al Plan de Contabilidad de Empresas o a sus
adaptaciones sectoriales:

Actualizaciéon de Estados Financieros iniciales (Balance, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias previsionales) para el ejercicio 2017 y detalle
de ejecucion a final del trimestre vencido.

Calendario y Presupuesto de Tesoreria.

Datos de ejecucion de dotacion de plantillas y efectivos (Informacién
requerida por aplicacion de lo dispuesto en articulo 16.9 de la
Orden).

Actualizacién de la prevision de la Capacidad/Necesidad de
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financiacién de la entidad en el ejercicio 2017 calculada conforme a
las normas SEC.

2. Actualizaciéon del Informe de la Intervencién local de cumplimiento de
los objetivos de estabilidad para el grupo de entidades Sector Administraciones
Piiblicas (Corporacién Local de acuerdo con la delimitacion SEC).

SEGUNDO. Legislacion aplicable:
e Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.
e Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las
obligaciones de suministro de informacién previstas en la Ley
Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.
L]
TERCERO, Se ha cumplido la obligacion de remision telemdatica de la
informacién requerida, dentro de los plazos establecidos para ello.

CUARTO. De los datos de ejecucion del presupuesto al final del cuarto
trimestre, resulta el siguiente Informe de Evaluacion de cumplimiento de los
objetivos que contempla la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera y que suponen que en el Presupuesto
de las Entidades que forman parte del sector Administraciones Publicas de esta
Corporacion:

a) Se cumplen los objetivos de estabilidad presupuestaria.

QUINTO. De este Informe de evaluacién debe tener conocimiento el Pleno
| de esta Corporacién.”

\] La Corporaciéon queda enterada.

I'\ VIII.- DACION DE CUENTAS DEL CUMPLIMIENTO Y CONTENIDO DE
| LA INFORMACION _TRIMESTRAL CORRESPONDIENTE AL =2°
| TRIMESTRE DE 2018 AL MINISTERIO DE HACIENDA.-

'|| Seguidamente se da cuenta del informe emitido por la Intervenciéon
| Municipal, que literalmente dice:

:i.l“Expediente no: 2/2018
Procedimiento: Informe sobre la ejecucion trimestral del Presupuesto
Asunto: 2° Trimestre ejecucion trimestral

H INFORME DE INTERVENCION
J De conformidad con lo establecido en el articulo 16 de la Orden
HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de
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suministro de informacioén previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, emito el siguiente
informe,

INFORME
PRIMERO. La Corporacién Local tiene que comunicar al Ministerio de

Hacienda y Administraciones Publicas, (en adelante, MINHAP) antes del 1iltimo

/dia del mes siguiente a la finalizacion de cada trimestre del ario la siguiente
informacion:

De esta forma, en concreto, estas EELL deberdn remitir:

e Calendario y Presupuesto de Tesoreria, con indicaciéon de la
ejecucion de Tesoreria del primer trimestre del ano y del desglose de los

pagos presupuestados del ejercicio corriente y cerrados entre que estan

incluidos en los calculos del periodo medio de pago a proveedores y los

que no lo estan.

Detalle de las operaciones de deuda viva y vencimiento mensual

previsto en proximo trimestre.

e Perfil de vencimiento de la deuda en los préximos 10 anos.

e La actualizacion del informe de la intervencion del cumplimiento del
objetivo estabilidad financiera (deuda publica).

1. De cada una de las entidades, comprendidas en el articulo 2.1 del Gmbito
. subjetivo de aplicacién de la Orden, que integran la Corporacién Local, de
'i acuerdo con la definicién y delimitacion del Sistema Europeo de Cuentas (SEC):

a) Si la Entidad esta sometida a Presupuesto Limitativo/Contabilidad
Publica:
Actualizacién del presupuesto en ejecucion para el ejercicio 2017 o,

en su caso, del prorrogado hasta la aprobacion del Presupuesto y
detalle de ejecucion al final del trimestre vencido.
e Situacién del remanente de Tesoreria.

e Calendario y presupuesto de Tesoreria.

Detalle de las operaciones de deuda viva y vencimiento mensual
previsto en préximo trimestre.

Perfil de vencimiento de la deuda en los préximos 10 anos.

l Datos de ejecucion de dotacion de plantillas y efectivos (Informacién

' requerida por aplicacion de lo dispuesto en articulo 16.9 de la
Orden).

e Informacién que permita relacionar el saldo resultante de
ingresos/gastos con la capacidad o necesidad de financiacion, de

acuerdo con el Sistema Europeo de Cuentas (ajustes SEC).

Actualizacién del informe de la intervencion del cumplimiento del
objetivo estabilidad financiera (deuda piiblica).
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b) Si la Entidad esta sujeta al Plan de Contabilidad de Empresas o a sus
adaptaciones sectoriales:

Actualizacién de Estados Financieros iniciales (Balance, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias previsionales) para el ejercicio 2017 y detalle
de ejecucion a final del trimestre vencido.

Calendario y Presupuesto de Tesoreria.

Datos de ejecucion de dotacion de plantillas y efectivos (Informacion
requerida por aplicacion de lo dispuesto en articulo 16.9 de la
Orden).

Actualizacion de la prevision de la Capacidad/Necesidad de
financiacién de la entidad en el ejercicio 2017 calculada conforme a
las normas SEC.

2. Actualizaciéon del Informe de la Intervencion local de cumplimiento de
los objetivos de estabilidad para el grupo de entidades Sector Administraciones
Piiblicas (Corporaciéon Local de acuerdo con la delimitacion SEC).

SEGUNDO. Legislacion aplicable:

Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria
y Sostenibilidad Financiera.

Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las
obligaciones de suministro de informacién previstas en la Ley
Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

TERCERO. Se ha cumplido la obligacion de remision telematica de la
informacion requerida, dentro de los plazos establecidos para ello.

CUARTO. De los datos de ejecucion del presupuesto al final del cuarto
trimestre, resulta el siguiente Informe de Evaluacion de cumplimiento de los
objetivos que contempla la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostentbilidad Financiera y que suponen que en el Presupuesto
de las Entidades que forman parte del sector Administraciones Publicas de esta
Corporacion:

a) Se cumplen los objetivos de estabilidad presupuestaria.

QUINTO. De este Informe de evaluacion debe tener conocimiento el Pleno
de esta Corporacion.”

La Corporaciéon queda enterada.

.- DACION DE CUENTAS DE LA RELACION DE DECRETOS DE LA
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Seguidamente se da cuenta de la relacion de Decretos de la Alcaldia y de los
Concejales Delegados, desde el 29-06-2018 al 23-08-2018, que corresponden con
los nitmeros 2168 al 2657.

La Corporacién queda enterada.
X.- RUEGOS Y PREGUNTAS. -

Seguidamente D. DOMINGO JAVIER CASTILLO GIL, pasa a
responder las preguntas formuladas in voce, en el Pleno anterior.

| 1.- PREGUNTA DEL GRUPO MUNICIPAL SI SE PUEDE:

1) Las colillas de cigarros tienen cada vez mayor presencia en la zona de
costa, sobre todo en playas o zonas de bafio. cQué medida han pensado
para mejorar la situacion planteada?.

Respuesta: Esto puede ser un ejemplo claro de la falta de concienciacion
ciudadana y de respeto hacia los demdas en la utilizacién de los espacios piiblicos.

A lo largo del presente periodo estival se han impartido talleres de reciclaje
y concienciacion medioambiental, se han repartido mas de tres mil cucuruchos, y
con la implicacion directa de los socorristas en la recogida expresamente de
colillas en los momentos de menor afluencia de usuarios.

DON HONORIO MARICHAL REYES, se incorpora en ese momento al
Salén de Sesiones.

2.- PREGUNTAS Y RUEGO DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA:

1. En el informe remitido por tesoreria sobre morosidad y el periodo medio de
pago a proveedores del 2° trimestre del 2018 consta, que el periodo medio de
pago a proveedores es de 55,21 dias, sin embargo, en el primer trimestre 2018
el periodo medio de pago fue de 10,27 dias. (Cudl es la justificacién o causa
para que se haya producido este incremento en el periodo medio de pago a
proveedores?

2. Nos hacen llegar la siguiente queja: Los modelos disponibles en la pagina web
del Ayuntamiento para la solicitud de licencias de actividades no se ajustan a
los modelos nuevos que han entrado en vigor. ¢Para cuando tiene pensado el
Gobierno actualizar dichos modelos?

Respuesta a la primera pregunta: Segun el Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, la Tesoreria tiene la funcién de la elaboracion de los informes que
determine la normativa sobre morosidad. La elaboracién y acreditacion del
periodo medio de pago a proveedores de la Entidad Local, y otros datos
estadisticos e indicadores de gestion.
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Como es sabido, la Interventora Interina ha renunciado a su plaza y los
expedientes se encuentran sin poder tramitarlos desde el 31 de julio.

Respuesta a la segunda pregunta: Cumpliendo con la Ley 39/2015 se ha
trasladado los procedimientos a la sede electrénica

3.- PREGUNTAS DE D. CRISTIAN BENITEZ DOMINGUEZ:

D. CRISTIAN BENITEZ DOMINGUEZ, en calidad de concejal de Nueva
Canarias en el Excmo. Ayuntamiento de Tacoronte, presenta las siguientes
cuestiones a formular en pleno:

1. A fecha de 21 de marzo de 2018 se publicé en el B.0O.C. una convocatoria para
subvenciones destinadas a los Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma de
Canarias para la redaccién del Plan General de Municipio. ¢Se tramité dicha
solicitud de subvencion por parte del Ayuntamiento de Tacoronte? En caso
negativo, exponer los motivos.

2. ¢En qué estado se encuentra la elaboracion del Plan Especial del Casco
Historico?

3. Detallar las partidas de obra y cuantia de las mismas, asi como el importe
total de las obras de reparacion del Camino de El Pris a la salida de la Playa de
El Sargo.

4. En conversaciones con los vecinos, nos trasladan sus quejas sobre la dotacién
de socorristas en las zonas de bafio de Mesa del Mar, que por momentos
quedan sin servicio, debido a que los mismos socorristas que estan en la zona
de la playa deben hacer el servicio de la zona de la piscina y alrededores. ¢Es
cierto este punto? ¢Cudl es la dotacion de socorristas acudaticos destinados a
cubrir las zonas de bano?

5. ¢Qué fecha se tiene prevista para la ejecucion de las aceras de Guayonje,
previstas desde hace ya varios anos? Detallar en qué punto se encuentra la
licitacion, adjudicacion y/o comienzo de las obras.

6. El estado del camping de Mesa del Mar es de casi ruina. Se ha preguntado en
numerosas ocasiones por el estado del expediente sin que hasta el momento se
haya dado una respuesta convincente y satisfactoria. Definir detalladamente,
con fechas y numero de salida/entrada de los documentos, los pasos
efectuados para desbloquear la situacion.

Respuesta a la primera pregunta: No se ha solicitado subvenciéon alguna, ya
que no se dan las circunstancias adecuadas para iniciar por el Ayuntamiento
dicha modificacion, posibilitando la actual Ley del Suelo otras posibilidades de
eordenar diversos ambitos del municipio. Ha de tener usted presente el resultado
btenido por el ultimo grupo de gobierno que emprendio dicha tarea y aun
ntando con mayoria absoluta.

\Iiespuesta a la segunda pregunta: Esta pendiente la contratacion de la
redaccion del plan.
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Respuesta a la tercera pregunta: Segiun informe recibido en el dia de ayer,
las cuantias son las siguientes:

- Constructora: 38.126,40€ (IGIC incluido)
- Proyecto y Direccion de Obra: 4.280,00€ (IGIC incluido)
- Coordinacién de Seguridad y Salud: 1.605,00€ (IGIC incluido)

TOTAL: 44.011,40€ (IGIC incluido)

Respuesta a la cuarta pregunta: Se aporta para su constancia en acta,
informe emitido por la empresa.

“INFORME RESUMEN DE LOS SERVICIOS DE SOCORRISMO A
PREGUNTAS INDICADAS

La vigilancia de las zonas de bafio se ha mejorado considerablemente con los anos
a tal punto que donde anteriormente no existian presencia se socorristas en esto
momentos se van colocado o reforzado. Tal es el caso de La piscina natural de
Mesas del Mar. La cobertura de este servicio se hace sélo cuando existe marea
llena debido a que de resto se encuentra vacia. Justamente este ano se ha
reforzado con un socorrista mas para este servicio especifico. Nunca con los dos
socorristas de la playa. Mayor muestra de ello es que de lo contrario no se
hubiera pasado la inspeccion de Bandera Azul. En playa La Arena siempre hay
dos socorristas como esta establecido y aparte ha habido dos mas para la piscina

natural de El Pris. La cuarta persona se desplaza entre El Pris y piscina de Mesas.
Esta persona es de refuerzo entre ambas zonas.

Queda claro que un socorrista en la piscina de Mesas estando vacia es un recurso
que debe aprovecharse en otra zona que este sueldo utilizada.

Por otro lado, con respecto a la limpieza de colillas debe saberse que se trabaja
todas las semanas con el equipo de socorristas en horas "muertas" para esta
limpieza selectiva aparte de las campaiias especiales del personal de
mantenimiento. Ademas, se han entregado durante todo el verano cantidad de
"cucuruchus" haciéndose campana para su uso adecuado. Este sabado se hara
una limpieza medioambiental de las zonas de bafio como actividad especial de
cierre por parte del ayuntamiento y la plataforma de socorrismo
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Respuesta a la quinta pregunta: El Cabildo estd en el proceso de
adjudicacion del proyecto.

El plazo de presentacién de ofertas acabé el 22 de marzo, al que se
presentaron 9 empresas.
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Ingenieros Técnicos de Obras Piblicas presentaron un recurso a la
convocatoria, que tuvo que resolver el Cabildo previo a la celebracion de las
mesas de contratacion, lo que ha motivado un retraso.

Ya se han celebrado dos mesas de contratacion, la ultima el 19 de julio, con
las ofertas técnicas presentadas.

Ahora se esta trabajando en el analisis de estas ofertas técnicas.

Cuando se acabe, se abrird el sobre niimero 3 con la oferta econdémica,
luego se llevard al Consejo de Gobierno la propuesta de adjudicacion para su
aprobacién para después firmar el contrato

Respuesta a la sexta pregunta: Nos remitimos a las respuestas dadas en
anteriores plenos.

A continuaciéon, el Sr Alcalde pregunta si tienen ruegos o
preguntas in voce para ser contestadas en el préximo Pleno.

1.- PREGUNTAS FORMULADAS POR DON RODOLFO LEON MARTIN
DEL GRUPO MUNICIPAL MIXTO:

1.- En relacién con las listas de sustitucién. ¢Cudl es el motivo?, por el que
este Ayuntamiento no quiere y se niega permanentemente a abrir ninguna lista
de contratacion, que permita a los vecinos poderse incluir en estas listas y tengan

que acudir a otros municipios. ¢Cudantas listas hay de sustitucion, no solo de los
organismos, sino de los profesionales hay al dia de la fecha?, que las trasladen al
Pleno para conocer el dato. Porque se ha dicho que, durante un cierto tiempo de
| responsabilidad del PSOE, que coincidié posiblemente cuando él estaba aht y no
\\ hicieron absolutamente nada, cuando era conocido por todo el mundo, su
| negativa, la de usted personalmente, a crear, ni para limpieza, ni para ningin
|\ colectivo, por eso es la pregunta

\ 2.- En relacién con los puestos de Intervencién, Tesoreria y Secretaria.
Cuando dice usted que, entre otras causas, por las que no se puede sustituir con
facilidad, porque no hay funcionarios de la titulacion Grupo 1, entienden que se
ha dirigido a la Consejeria de Presidencia para comunicar, las personas que
enian la titulacion o cualificacion, ésaber si solo traslado informacion sobre los
ncionarios?, si es que no saben, que también los laborales con la misma
lacién pueden desempenar temporalmente ese puesto. ¢Quiere saber si lo
hicieron? Porque hay titulados laborales, que pueden desempeniar perfectamente
esos puestos st quisieran.

En relacion con éste mismo tema y la gravedad que hay en el

Ayuntamiento, quiere anunciar que intentaran convocar a los todos los partidos
politicos, para ver si ponen en conocimiento de cualquier administracion

50



competente, la grave situacién por la que atraviesa este Ayuntamiento, porque
entienden que requlere de una Auditoria urgente. Para que se verifique en
materia econémica y juridica, cual es la situacién del Ayuntamiento, teniendo en
cuenta todas las connotaciones que hay de judicializacién de varias, no solo de
personas, sino de departamentos.

3. En relacion con DANZA TAC, hay rumores en las redes de una mala
| or ‘ganizacion o de una previsible puesta en riesgo de un Festival que lleva los
suﬁczenres anos como para lo que cuesta significarse en ese sector, convertirse en
lo que hoy es en Guia de Isora, el Certamen que se celebra todos los afios de
documentales y demas. La pregunta es, ¢st hay algin riesgo en este tema?, no van
a esperar a que les contesten dentro de un mes, la pregunta lo que pretende, es
que confirmar que no va a haber ningiin riesgo, si es que no se va a borrar
también de la faz de este Ayuntamiento toda cuestion que no le interese al Alcalde.

2.- PREGUNTAS FORMULADAS POR DON CRISTIAN BENITEZ
DOMINGUES DEL GRUPO MUNICIPAL MIXTO:

“D. CRISTIAN BENITEZ DOMINGUEZ, en calidad de concejal de Nueva
Canarias en el Excmo. Ayuntamiento de Tacoronte, presenta las siguientes
cuestiones a formular en pleno:

1. A la vista de hechos ocurridos recientemente en diferentes partes de Europa en
relacién a fallos o colapsos en infraestructuras, reiteramos la pregunta
realizada en plenos anteriores, respecto a las inspecciones sobre
infraestructuras e inmuebles existentes en el municipio, independientemente de
su titularidad. éSe han realizado por parte de técnicos competentes, bien sea
personal de la administracién pitblica o externo, inspecciones técnicas sobre las
infraestructuras e inmuebles publicos del municipio?. Nos referimos, por
ejemplo, entre otras muchas, al tinel de la Arena en Mesa del Mar, al camino
exterior al Hotel Marysol asi como al paso existente bajo éste, o a la estructura
y cubierta del Mercadillo del agricultor, entre otros. En caso afirmativo, dcon
qué periodicidad se realizan?

2. ¢Se ha organizado por parte del grupo de gobierno, para este afio 2018,
campana de limpieza de rabo de gato, como asi se hizo el ano anterior? En caso
negativo, ¢cudales han sido las causas por las que no se ha organizado?.

3. ¢se ha realizado por parte del grupo de gobierno, para el aino 2018, campana
de limpieza de fondos de las playas del municipio, como asi se hizo el aiio
anterior? En caso negativo, ccuales han sido las causas por las que no se ha
organizado?

4. ¢Cual es el tiempo de espera de un usuario de Servicios Sociales desde que
solicita cita hasta que se le conceder y abona la primera de las ayudas de
emergencia social?

5. Hemos tenido conocimiento a través de la organizacion sobre la suspension del
festival danza tac que hubiera llegado a su octava edicién ¢Cuales han sido las
razones que nos han llevado a esta suspension?
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6. Preguntas de los vecinos de Tacoronte: épara cuando el parque infantil en zona
de la estacion?

7. é¢para cudando la ampliacién del Centro de Salud? Ya que hace mas de un ano
del anuncio del comienzo de las obras y no hay nada.

8. Otra, ¢Qué ha pasado con la Obra del Varadero en El Pris que se lleva
prometiendo, con fotos electorales incluidas haca dos procesos electorales?

Estas son las preguntas de la que se solicita respuesta.”
3.- PREGUNTAS DEL GRUPO MUNICIPAL SI SE PUEDE:

1.- Vecinos y vecinas de las viviendas de la zona de la Atalaya, nos han
manifestado el problema cada vez mayor que tienen con las palomas. Nos
comentan que muchas veces no pueden ni abrir las ventanas y que puede llegar a
ser un foco de infecciones. ctiene constancia el Grupo de Gobierno de dicho
problema? En caso afirmativo, ¢Tiene pensado alguna medida para mejorar la
situacion?

2.- Vecinas y vecinos de la estaciéon nos han trasladado la preocupacién con la
situacion de mala convivencia con las personas que se dedican a ayudar
“voluntariamente” a aparcar en la calle Cesar Manrique. Nos comentan en
ocasiones se produce situaciones tensas e inseguras. étiene constancia el Grupo de
Gobierno de dicho problema? En caso afirmativo, ¢Tiene pensado alguna medida
para mejorar la situacion?

3.- Vecinas y vecinos se quejan del cambio de direccion de la zona alta de Agua
Garcia, dejando aparcamiento en zonas que son innecesarias, la calle Candelaria
Monte en un solo sentido y la calle laurisilva (calle estrecha, sin aceras y sin
aparcamiento de doble sentido). Han presentado por registro de entrada de
entrada un documento firmado por vecinos y vecinas afectados y que no estan
conformes con los cambios realizado, pero sobre todo se quejan de que no se
consulté ni se reunieron con los/as vecinos y vecinas para explicar los cambios.
Lo cierto es que en el pleno de abril del 2018 realizamos la siguiente pregunta:

e 7.En la zona de Agua Garcia ése tiene previsto hacer cambios en el
sentido y la regulacion del trafico, en las vias TF-237 o camino Real
Orotava (Cruz Chica Agua Garcia), TF-228 (Agua Garcia- El
Cantillo) y calle El Chupadero. En tal caso ése realizaria una
reunién con los vecinos y vecinas? puesto que ya en su momento, en
su mayoria, se manifestaron en contra de la propuesta del grupo de
gobierno.

respuesta por parte del grupo de gobierno fue la siguiente:

\ e No se tiene previsto ningun cambio de sentido salvo que la
aprobacion sea consensuada con todos los vecinos.
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Nos gustaria saber écudles fueron los motivos de no consultar con las vecinas y
vecinos de la zona respecto a los cambios de direccion? y ése tiene previsto alguna
reuniéon con convocatoria abierta para todos y todas, dando explicaciones de
estos cambios y recogiendo las propuestas de los y las vecinas?

4.- En agosto del 2017 la UD Tacoronte presentdé una solicitud para quedar
exentos de pagos de la contribucion, segun la legislacion vigente. A dia de hoy,
nos comunican que no han recibido notificacién, ni acuerdo sobre la solicitud
registrada. dcudl es la razén de que no se le haya notificado ni respondido de
alguna manera a su solicitud?

4.- PREGUNTAS Y RUEGO DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA:

ASUNTO: Subvenciones nominativas aprobadas en el Presupuesto del
Ayuntamiento para el ano 2018.

El Presupuesto 2018 del Ayuntamiento de Tacoronte, aprobado
" definitivamente en el Pleno Ordinario celebrado el dia 7 de junio de 2018, templa
la subvencion nominativa a la Casa de Acogida Quesada Sanchez por importe de
200.000€ (48003.31200), asi como Aniversario Hermandad por 10.000€
(48009.33400), intuimos que se refiere a la Hermandad del Santisimo Cristo de
Tacoronte, aunque desconocemos a qué aniversario hace mencion.

Por otro lado, el Pleno Ordinario celebrado el dia 2 de julio de 2018
mediante modificacion crédito n°28, ya que habian obviado contemplarlo en el
proyecto de presupuestos, lo que aumenta el tiempo de hacer efectivo a la misma,
se aprobé la subvencién a la Agrupacion Musical Santa Cecilia por un importe de
40.000€ (33000.48033) y modificacion presupuestaria n° 29 Club Deportivo
Dominoé Plaza del Cristo por 12.000€ (34000.48034).

De por si, la aprobacion del Presupuesto en junio del ejercicio corriente es
un indicador de mala gestién presupuestaria, falta de responsabilidad y
sensibilidad de forma generalizada. Tratandose de los colectivos vecinales, los
aboca a situaciones de desesperacion y preocupacién ya que no pueden hacer
Jfrente a los gastos que se generan desde comienzo del ano, asunto este que nos
trasladan sus responsables.

* (A que es debido este retraso? dcuando tiene previsto realizar
el ingreso el ayuntamiento a las entidades?.

ASUNTO: Acta del pleno ordinario de fecha 07/06/2018 éPara cuando se
tiene prevista traer el acta su aprobacion en Pleno?.

ASUNTO: Escenario de las Fiestas del Cristo.
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Comenzadas las Fiestas del Cristo, hemos comprobado durante el
desarrollo de algunos actos que existen en el mismo, elementos de no estar
acabados.

Por otro lado, vemos como los empleados del Ayuntamiento se afanan a
toda prisa a ultimar los detalles del mismo, casi trabajando a contra reloj. Con
esta realidad se estd dando una mala imagen a la ciudadania por falta de
planificacién desde el area responsable obras y servicios, ademas de una falta de
respeto hacia los profesionales que actiian. Rogamos que se remedie esta
situacion y no se vuelva a repetir en la organizacién de los actos desde el
Ayuntamiento.

5.- PREGUNTA DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR:

Quieren saber en el proximo Pleno éel grado de ejecucion del capitulo VI en
inversiones?, ya que les interesan ver cuantas de las inversiones de la aprobacion
del Presupuesto, el detalle que se llevaba y sobre todo quieren saber los proyectos
que presento a través de enmiendas este Grupo Municipal.

El SR. ALCALDE manifiesta, que va a contestar dos preguntas ahora, el
resto se contestaran en el proximo Pleno.

La pregunta n° 2 de D. Rodolfo, le indica que, decir que los laborales
pueden ser labores de Interventor, es no tener el mas minimo conocimiento, ojala
pudiera ser ast porque entre otras cosas tenemos algiun laboral que le ha dicho
que estd dispuesto a hacerlo. Incluso una de las veces que hable con la
Subdirectora General del Ministerio, le dijo que hiciera una excepcion con
Tacoronte, con los laborales del Grupo A1, y le respondi6 “ilaborales, usted esta
loco!”. Con laborales es absolutamente imposible, la prueba esta en que hay
Policias haciendo de Interventores en municipios y no puede ser un laboral,
terminantemente prohibido, tiene que ser funcionario, sea de la categoria que sea.

A Dna. Violeta, respecto de la pregunta n° 3, referente al cambio de sentido
de la calle que se cambié en Agua Garcia, esta confirmado por la Concejala, habia
81 peticiones, 81 firmas para cambiar y, asi y todo, hicieron una reunién con los
vecinos en Agua Garcia, por lo que no puede permitir que diga que se tomé la
decision sin contar con los vecinos, porque es rotundamente mentira,
indicandole Dna. Violeta que no dijo eso, respondiéndole él Sr. Alcalde, “si
lo dijo usted, que hemos tomado la decision sin contar con los vecinos y se hizo la
reunién, porque hay un escrito con 81 firmas, que es cierto que ahora estan los
que perdieron la votacién, estan recogiendo firmas para hace una segunda
reunién, que la presenten y volveremos a hacer otra reunién, una mas de tantas

\ \que hemos hecho.”

\ DNA. VIOLETA MORENO MARTINEZ le indica que, ella pregunté

cudles son los motivos de no consultarles, ella, no ha afirmado, ha preguntado.
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El SR. ALCALDE, le responde que, ella dijo ¢Cudles son los motivos por
qué no se ha consultado?, ino esta dando por hecho de que no se ha consultado!, si
le esta diciendo que no se ha consultado. “Pues entonces es que yo no sé espafiol.”

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesién, siendo las 13:37
horas del dia arriba indicado, de todo lo que, como Secretaria Accidental, doy fe.
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